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A. LIDERLIK, YONETISIiM VE KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim Modeli ve idari Yap:

null

Olgunluk Degeri :

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

null

Olgunluk Degeri 2: Kurumda degisim ihtiyaci olgunluk seviyesinde belirlenmistir.

A.1.4. I¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari
Birimde kalite calismalari, Birim Kalite Komisyonu koordinasyonunda ytriitiilmektedir.
Boliimlerle kalite siireclerine iligkin koordinasyon; kalite toplantilarinda ele alinan giindem
maddelerinin  boliim kurullart ve boliim kalite komisyonlarinda goriisiilmesi yoluyla
saglanmaktadir. Ayrica kalite siireclerine iliskin planlama, uygulama, izleme ve iyilestirme
dongiileri kapsaminda boliimlere diizenli geri bildirimler iletilmekte [1_bdliimlere duyuru];
birim kalite koordinatorii tarafindan boliimler 6zelinde Kalite Giivencesi Egitimleri
diizenlenmekte ve boliim kurullarina katilmaktadir [2 OD3], [3_OD3], [4 OD3].

Birim Kalite Komisyonu, bir énceki takvim yilma ait Birim I¢ Degerlendirme Raporu’nu
(BIDR) (OD3) kalite toplantilarinda giindeme almakta; raporda tespit edilen iyilestirmeye
acik alanlar dogrultusunda fakiilte ve boliimler 6zelinde gerekli iyilestirme faaliyetlerini
hayata gegirmektedir. Bu kapsamda, birim ve boliim danisma kurulu toplantilarinda BIDR alt
dlgiitleri (Egitim-Ogretim, Arastirma-Gelistirme ve Toplumsal Katki) cercevesinde paydas



goriislerinin sistematik bigimde alinmasini saglamak amaciyla rehber niteliginde bir kilavuz
hazirlanarak boliimlerle paylasilmis ve uygulamaya konulmustur. [5 OD3], [6 OD3].

Ayrica fakiilte genelinde “Akademik Kurul Toplantis1” (OD3)gergeklestirilmis; bdliimler
Ozelinde ise akademik danigsmanlik uygulamalarinin tutanakla kayit altina alinmasi [7_OD4],
Ogrenci geri bildirimlerinin raporlanarak kayit altina alinmasi [§ OD4t] ve tespit edilen
tyilestirme ihtiyaclarinin boliim kurullarinda sistematik olarak glindeme alinmasina yonelik
uygulamalar hayata gecirilmistir [9_OD4].

Egitim-0gretim siireglerinin kalite giivencesi kapsaminda izlenmesi ve iyilestirilmesine
yonelik c¢alismalar birimde titizlikle yiiriitilmektedir. Bu kapsamda; Bologna Ders Bilgi
Paketlerine iliskin eksikliklerin tespiti ve giincellenmesi siiregleri diizenli olarak izlenmektedir
[10 OD3], [11_OD2], [12 _OD4]. Siirecin etkin ve dogru bigimde yiirlitiilmesini saglamak
amaciyla Miihendislik Fakiiltesi Yonetimi ile “Ogrenme Ciktilar1 Hazirlama Kilavuzu” (OD2)
ile “Ders AKTS Is Yiikii Hazirlama Kilavuzu” hazirlanmis (OD2) ayrica Bologna
Koordinatérliigii ile is birligi igerisinde “Ders AKTS Is Yiikii Egitimi” diizenlenmistir (OD2) .

Egitim-6gretim siireglerinin izlenmesinde, Ders Degerlendirme Dosyalart araciligiyla
gerceklestirilmektedir. Ders Degerlendirme Dosyalarmin hazirlanmasinda, Universite Kalite
Koordinatorliigiiniin Ders Degerlendirme Dosyast Hazirlama Kilavuzu rehber alinmaktadir
(OD2). Bu dosyalar sayesinde derslerin planlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesine
iliskin kanitlar sistematik olarak izlenmekte ve elde edilen bulgular dogrultusunda gerekli
iyilestirme ¢aligmalar1 boliim kurullarinda yiiriitiilmektedir [13_OD4].

Olgunluk Degeri 4: I¢ kalite giivencesi sistemi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte
iyilestirilmektedir.

Kanitlar
1) MF_birim_kalite_komisyonu_bdéliimler duyurusu.pdf
2) MM _kalite egitimi.pdf
3) EM_kalite_egitimi.pdf
4) MM_boliim_kuruluna katilim.pdf
5) MF_Danisma_Kurulu Toplanti_Tutanagi.pdf

6) MM danisma kurulu toplantisi.pdf

7) EEM akademik danisman toplanti tutanagi.pdf

8) MM_Lisans_ogrencileri_oryantasyon_etkinligi ve_Memnuniyet_anketi.pdf
9) EEM_aralik_kalite toplantisi.pdf

10) MF_Mayis_birim_kalite_komisyonu_toplanti.pdf

11) BM_bologna_eksiklikler.pdf

12) MF_Dekanlik Bologna yazisi.pdf

13) EEM_bahar EE316 ders_dosyasi.pdf



https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/muhendislik-fakultesi-2025-2026-guz-yari-yili-akademik-kurul-toplantisi-hak/22388
https://bologna.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/bologna-tarsus-edu-tr/%C3%96%C4%9Frenme_%C3%87%C4%B1kt%C4%B1lar%C4%B1_Haz%C4%B1rlama_K%C4%B1lavuzu-M%C3%BChendislik.pdf
https://bologna.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/bologna-tarsus-edu-tr/Ders%20%C4%B0%C5%9F%20Y%C3%BCk%C3%BC%20Hesaplama.pdf
https://utl.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/8938?title=egiticilerin-egitimi-ders-akts-is-yuku-hesaplama
https://kalite.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/kalite-tarsus-edu-tr/Ders%20De%C4%9Ferlendirme%20Dosyas%C4%B1%20Haz%C4%B1rlama%20Klavuzu.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/a47fa52e-6fcd-4ab7-a431-5c1e9768ba96.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/e9fe62af-08a0-40a8-ac20-a46de08e1411.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/10499e4e-ec3d-4b50-b8b0-e81775f7816c.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/ee6efbf5-ee43-45a4-a306-7ed7a1a33226.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/776ac78f-547b-4cbf-b5c4-88cf52ed27c6.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/a05ce678-da70-4e24-962d-a4d5b317801c.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/e7b6fb0f-f3c4-40b0-bc75-25c3384a1fc4.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/ad702e62-6aed-4635-921e-227aaff7bc8c.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/3ef03db5-036e-4bb6-9a3f-b087d44c36a3.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/8c69105f-6380-4a7c-836d-dd50d25e53bc.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/7a82bef3-c9fb-40b8-b7ed-4c257ffb72fd.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/5ecef846-204a-434a-9867-8d23c07012b6.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/93dfcaf4-4378-4632-98a5-05aabdafd3bc.pdf

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
Miihendislik Fakiiltesi, Tarsus Universitesi 2025-2029 Stratejik Plani'nda temel ilke olarak
belirlenen seffaflik ve etik degerleri, yonetim anlayisinin merkezine almistir (OD2) . Bu
kapsamda fakiilte ve boliimler diizeyinde yiiriitiilen akademik ve idari faaliyetlere iliskin
bilgiler, seffaflik ve hesap verebilirlik anlayis1 dogrultusunda ve Tarsus Univesitesi Sosyal
Medya Yonergesi (OD2) ¢ercevesinde kamuoyu ile paylagiimaktadir.

Fakiilte ve boliim internet sayfalari hem Tiitke hem de Ingilizce olarak siirekli
giincellenmektedir (OD2) (OD2). Bunun yani sira hem birim hem de boliimler diizeyinde
gerceklestirilen tiim etkinlikler (OD3) (OD3), ders programlari, mazeret, ara simnav ve final
sinavlar1 internet sitelerinde diizenli olarak kamuoyu ile paylasilmaktadir (OD3) (OD3);
paylasilan iceriklerin dogrulugu ve gilincelligi sorumlu akademik personel tarafindan
izlenmektedir.

Ek olarak kalite siirecleri kapsaminda Birim I¢i Eylem Planlar1 (OD3) , BIDR raporlar1 (OD3)
kamuoyu ile paylasilmaktadir

Olgunluk Degeri :
A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.3. Performans Yonetimi
null
Olgunluk Degeri 2: Kurumda performans gostergeleri ve performans yonetimi mekanizmalari
tanimlanmugtir.
A.3. Yonetim Sistemleri

A.4. Paydas Katihm
A.4.1. i¢ ve Dis Paydas Katilim

Tarsus Universitesinin yonetim anlayisi, 2025-2029 Stratejik planinda belirtildigi gibi katilimc1
ve paylasimecr bir yoOnetim anlayisina dayanmaktadir (OD2). Bu yonetimsel anlayis
dogrultusunda Miihendislik Fakiiltesi de i¢ ve dis paydaslarin fakiilte ve boliim diizeyindeki
karar alma ve iyilestirme siireglerine katilimini siireglerine katilimimi Tarsus Universitesi
Danigma Kurulu Yonergesi kapsaminda (OD2) gerceklestirmektedir. Bu kapsamda,fakiilte ve
boliim bazinda, i¢ ve dis paydaslarin aktif rol aldigi danisma kurullart olusturulmus ve bu
kurullar internet sitelerinde paylasiimistir (OD3) , (OD3), (OD3), (OD3), (OD3).

Bu kapsamda birim/boliim danisma toplantilarinda, ders miifredatlart ve planlarinin
giincellenmesi, staj, arastirma ve gelistirme faaliyetleri kapsaminda dis paydaslarin goriisleri
toplantt tutanaklartyla kayit altina almmakta ve Onerilen 1iyilestirmeler uygulamaya
konulmaktadir [1_OD3], [2 OD3, [3_OD3], [4 OD3], [5 OD4].

Ek olarak, boliim kurulu toplantilari, kalite komisyonu toplantilar1 ve akademik kurul
toplantilarinda i¢ paydaslarin aktif katilimlar1 desteklenmektedir [6 OD3], [7_OD3], [8 OD3]
,[9_OD3],[10_OD3].

Olgunluk Degeri 4: Paydas katilim mekanizmalar min igleyisi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.

Kanitlar


https://strateji.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/strateji-tarsus-edu-tr/Stratejik%20Plan/Tarsus%20%C3%9Cniversitesi%202025-2029%20Stratejik%20Plan%C4%B1.pdf
https://bio.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/bio-tarsus-edu-tr/Tarsus%20%C3%9Cniversitesi%20Sosyal%20Meyda%20Kullan%C4%B1m%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/en
https://ee.tarsus.edu.tr/en
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/muhendislik-fakultesi-2025-2026-guz-yari-yili-akademik-kurul-toplantisi-hak/22388
https://ce.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/9082?title=kariyer-planlamada-sektor-gunleri-kamu
https://ce.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/ce-tarsus-edu-tr/s%C4%B1nav_program/BM%202025-2026%20Guz%20Lisans%20Final%20S%C4%B1nav%20Program%C4%B1.pdf
https://ce.tarsus.edu.tr/tr/page/kurullar-ve-komisyonlar/16693
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/muhendislik-tarsus-edu-tr/MF_%C4%B0yile%C5%9Ftirme_Eylem_Plan%C4%B1.pdf
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/muhendislik-tarsus-edu-tr/MF_B%C4%B0DR_2024.docx.pdf
https://www.tarsus.edu.tr/Website/Duyurular/29755/1/universitemiz-2025-2029-donemi-stratejik-plani-yayinlanmistir
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/2b34a25b-3f64-4786-b0b3-895d1a1daac7.pdf
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/page/danisma-kurullari/16827
https://ce.tarsus.edu.tr/tr/page/kurullar-ve-komisyonlar/16693
https://ie.tarsus.edu.tr/tr/page/komisyonlar/12652
https://ee.tarsus.edu.tr/tr/page/kurullar-ve-komisyonlar/16837
https://me.tarsus.edu.tr/tr/page/kurullar-ve-komisyonlar/16692

1) MF_danismakurulu_toplanti_tutanagi.pdf
2) EM damisma_kurulu_toplanti_tutanagi.pdf

3) EEM_danisma_kurulu_toplanti_tutanagi.pdf

4) MM_danisma_kurulu_toplanti_tutanagi.pdf

5) EM_miifredat_degisikligi.pdf

6) EM_o6grenci_katilimli_boliim_kurul _toplantisi.pdf
7) EEM_6grenci_katilimli_kalite _toplantisi.pdf

8) MM_ogrenci_katilimli_boliim_kurul toplantisi.pdf
9) MF_akademik kurul.pdf

10) MF_o6grenci_katihmli_kalite toplantisi.pdf

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri
Miihendislik Fakiiltesi, fakiilte/boliim web sayfalarindaki “iletisim” baglantis1 iizerinden ve
boliim temelli oryantasyon toplantilari ile 6grenci geri bildirimlerini ve goriiglerini almaktadir.

Yukarida bahsedilen 6grenci geri bildirimlerine ek olarak, Endiistri Miihendisligi Bolimii her
kurulunda goriismektedir. Makine Mihendisligi Boliimii, Bilgisayar Miihendisligi ve Elektrik
Elektronik Miihendisligi boliimleri ise tiim simniflar i¢in bir 6grenci temsilcisi se¢mistir ve bu
temsilci direkt olarak boliimiin kurul toplantisima katilarak 6grenci sorunlarmi direkt olarak
iletmis ve bu sorunlar boliim kurulunda goriisiilmiistiir. Giiz/Bahar yariyili basinda ve sonunda
yapilan degerlendirme toplantilar1 ile Ogrencilerin akademik ve sosyal gelisimlerini
desteklemektedir. Ders degerlendirme anketleri ile toplanan 6grenci geri bildirimleri, Boliim
Kurulu toplantilarinda giindeme alinmakta, miifredat ve ders igerikleri ile ilgili yapilacak
tyilestirmelerde g6z 6niine bulundurulmaktadir.

Elektrik Elektronik Miihendisligi, Endiistri Miithendisligi, Makine Miihendisligi ve Bilgisayar
Miihendisligi boltimleri yeni kayit yaptiran 6grenciler i¢in diizenledikleri oryantasyon programi
sonunda anketler yoluyla aldiklar1 6grenci geri bildirimlerini bdliim karar siireglerinde 6zenle
dikkate alinmakta ve gerekli iyilestirmeler hayata gegirilmektedir [1 _OD4] [2 OD4] [3_OD4]
[4 OD4]. Ayrica bolim memnuniyet anketleri ve ders memnuniyet anketleri diizenleyerek
ogrencilerden bir¢ok konuda geri bildirim almay1 amaglamislardir [4 OD4] [5_OD4] [6_OD4].

Ayrica bir¢ok boliim kapsaminda danigman-6grenci toplantilart yapilmis ve bu toplantilarda
danmigsmanlar 6grencilere gelisim siire¢lerine yonelik yonlendirmeler yapmislardir [7_OD4]
[8_OD4] [9_ODA4]. Ek olarak Son olarak makine miihendisligi bdliimii tarafindan diizenlenen
dort farkli teknik gezi gergeklestirilmis ve bu gezilerin 6ncesi ve sonrasinda 6grencilere beklenti
ve memnuniyet anketleri diizenlenerek ogrenci geri bildirimleri alinmaktadir [10_OD4]
[11_OD4][12_0OD4].

Olgunluk Degeri 4: Tiim programlarda 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina iligkin uygulamalar
izlenmekte ve 6grenci katilimima dayali bicimde iyilestirilmektedir. Geri bildirim sonuglar1 karar alma
stireglerine yansitilmaktadir.

Kamtlar
1) EEM_Oryantasyon_Egitimi_Memnuniyet Anketi.pdf
2) EM Oryantasyon_ Egitimi_Memnuniyet Anketi.pdf
3) MM_Oryantasyon_Egitimi_ve Memnuniyet Anketi.pdf



https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/8bed8a3b-48cf-464b-9b2f-167c57809338.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/5806fa04-0b2c-4b5e-8a1e-639d74748ba0.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/0e1af5c7-19a6-484b-b59a-8279167357f8.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/20dca0cf-f4aa-48de-a698-204c3778720b.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/1269d63f-0493-46b4-9afd-5610b6680366.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/f095fb77-f3ce-446f-9e17-d5a73b7fca89.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/98a1cad4-0f8a-443f-9227-cb7b3e088098.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/14a5af65-811c-4d04-a04e-e74295801a22.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/c765bc64-190e-4515-ae9e-b4787745b81d.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/a10b10d3-1ae2-4781-b83d-a804c20c6944.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/3b581931-4124-4dfe-9358-276d3823d84c.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/cc10e689-ce42-450e-b22b-e3a5c919f698.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/fa8b1b5a-b4af-4d8c-972a-dc7225c6e2e0.pdf

4)

BM_Oryantasyon Egitimi_Danisman_Memnuniyet ve Ogrenci Boliim Memnuniyet...
5) EEM_Ogrenci_Béliim_Memnuniyet Anketi.pdf

6) EM_IE330_ Dersi_Memnuniyet Anketi.pdf

7) EEM_Danisman_Memnuniyet_Anketi.pdf

8) EM_Danisman_Memnuniyet_Anketi.pdf

9) MM_Danisman_Memnuniyet Anketi.pdf

10) MM_Ogzel_is ve Asut_Fiberglass Teknik Gezileri_ve Beklenti Memnuniyet A...
11) MM_Model Fabrika Teknik Gezi Beklenti Memnuniyet Anketleri.pdf

12) MM _Is1_Pompasi_Semineri_ve Beklenti Memnuniyet Anketleri.pdf

A.4.3. Mezun iliskileri Yonetimi
Tarsus Universitesinin ydnetim anlayisi, 2020-2024 Stratejik planinda belirtildigi gibi katilime1
ve paylagimer bir yonetim anlayisina dayanmaktadir. Bu yonetimsel anlayis dogrultusunda
Miihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi Bolim kurulu toplantisina bolim  6grenci
temsilcisinin yaninda yeni mezun 6grencimiz (Enise CICEK) de katilim gdstermistir. Bu katilim
neticesinde yeni mezun bir makine miithendisinin karsilagtigi problemler dile getirilmis ve bu
problemlerin 6grencilik siirecinde nasil iistesinden gelinebilecegi hem bolim 6gretim liyeleri,

hem bolim o6grenci temsilcisi hem de mezun O6grencimiz tarafindan etraflica tartigilmistir
[1_OD3].

Olgunluk Degeri 3: Kurumdaki programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalari vardir.
Kamtlar

1) MM mezun O8renci katilimli bolim kurul toplanti tutanagi.pdf

A.S. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi
Uluslararasilagma siireglerinin yonetimi, Universitenin misyonu ve stratejik hedefleri
dogrultusunda tanimlanmistir (OD2). Bu kapsamda uluslararasilasma faaliyetleri; Erasmus
degisim programlari, ikili is birlikleri ve wuluslararas1 6grenci siiregleri {izerinden
1zlenmektedir. Birimimizdeki 6grencilerin Erasmus [1 _OD?3] siirecleri ile ilgili is akislar1 i¢in
Erasmus Koordinatorliigii internet net sayfasi takip edilmektedir (OD2).

Birim diizeyinde uluslararasilasma siireclerine iligkin sistematik bir degerlendirme ve
performans analizi heniliz gerceklestirilmemistir. Ancak boliimler diizeyinde Erasmus 6grenci
deneyim paylasimi etkinlikleri diizenlenerek Ogrencilerin bu programlar1 katilimi
desteklenmekte [2_ OD3] [3_OD3]; TUBITAK 2219 Deneyim Paylasim Etkinligi ile de
akademik personel tesvik edilmektedir (OD3). Bu durum, mevcut kalite gilivencesi
caligmalarinda gelisime acik bir alan olarak degerlendirilmekte olup, ilerleyen donemlerde
izleme izleme ve degerlendirme mekanizmalarinin olusturulmasina yonelik planlamalar
yapilmaktadir

Olgunluk Degeri 3: Kurumda uluslararasilasma siireclerinin yonetimine iliskin organizasyonel
yapilanma tamamlanmis olup; seffaf, kapsayici ve katilimc1 bigimde islemektedir.


https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/23f516b8-5bf3-4fe5-9d36-d2e1ae1fae42.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/23f516b8-5bf3-4fe5-9d36-d2e1ae1fae42.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/3c9ecc72-5e7e-440a-b022-cbb929af0720.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/02ae0e68-0077-4738-a4a2-087074b3927f.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/35f51237-e0a4-453d-9ebf-72aa88caa53c.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/0025d91f-a88e-4ea8-b369-b2c42f706046.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/c2abf2c6-06b1-4635-8aec-6048454d3b80.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/86bb7e40-7cdc-41ae-9b7e-2dddf294d5b7.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/8b7a612d-bfd4-4b8b-a45e-dba6581eb437.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/d770a4d8-ebd0-4311-ac65-c612a604e50a.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/f5c5f8a0-3948-4e7d-9e99-0448e0160b0f.pdf
https://www.tarsus.edu.tr/Website/Duyurular/29755/1/universitemiz-2025-2029-donemi-stratejik-plani-yayinlanmistir
https://erasmus.tarsus.edu.tr/
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/tubitak-2219-deneyim-paylasim-etkinligi/22723

Kamtlar
1) MF_Erasmus_giden_&grenci_listesi.pdf

2) EM erasmus_deneyim_paylasim_etkinligi 1.pdf adli dosyanin kopyasi.pdf

3) EM_erasmus_deneyim_paylasim_etkinligi 2.pdf adli dosyanin kopyasi.pdf

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari
Miihendislik Fakiiltesinde uluslararasilasma faaliyetleri, iiniversite blinyesinde sunulan ulusal
ve uluslararas1 fonlar ile hareketlilik programlar1 aracilifiyla desteklenmektedir (Ersmus+,
Mevlana, Farabi) . Bu cercevede, akademik personel ve Ogrencilerin uluslararasi deneyim
kazanmalarin1 saglayan ¢esitli kaynaklardan yararlanilmaktadir. Bunlarin yami sira,
TUBITAK tarafindan saglanan arastirma ve is birligi destekleri fakiilte biinyesinde etkin
bi¢imde kullanilmaktadir.

Fakiiltemiz &gretim iiyeleri, COST projelerinde yer almakta [1 OD2] [2 OD2]. TUBITAK
2568 programi araciligiyla uluslararasi arastirma is birliklerinin gelistirilmesine yo6nelik
caligmalarina proje destegi almaktadir [3_OD3]. Ayrica, TUBITAK 2219 arastirma
burslarindan faydalanmaktadirlar [4 OD3].

Uluslararas1 hareketlilik kaynaklar1 kapsaminda Erasmus+ programi dnemli bir ara¢ olarak
degerlendirilmektedir. Erasmus+ &grenci ve personel hareketliligi ¢ercevesinde KA131 ve
KAI171 programlar1 araciligiyla akademik personel ve Ogrencilerin yurt dist deneyim
kazanmalar1 desteklenmektedir [S_OD3], [6_OD3].

Uluslararasilasma kaynaklarinin kullanimi, Erasmus biit¢ce yonetimi Erasmus Koordinatorliigii
tarafindan birimler arasi1 denge gozetilerek gergeklestirilmektedir. Miithendislik Fakiiltesi, hem
ogrencileri hem de personeli bu kaynaklardan faydalanma konusunda desteklemekte ve bu
kapsamda ikili anlagmalar saglamaktadir [7 OD2], [8 OD3] Bu siire¢ sayesinde,
uluslararasilagma faaliyetlerinde kullanilan kaynaklarin etkinligi artirilmakta, fakiiltenin
uluslararas1 gorlintirliiglintin gii¢lendirilmesi, akademik arastirma kapasitesinin gelistirilmesi
ve Ogrencilerin kiiresel yetkinlikler kazanmasi hedeflenmektedir.

Olgunluk Degeri 3: Kurumun uluslararaslagsma kaynaklar1 birimler aras1 denge gozetilerek
yonetilmektedir.

Kamtlar
1) MTB_COST_Arastirma.pdf
2) EEM_COST_Arastirmalart.pdf .pdf
3) MTB_TUBITAK_Destek.pdf
4) MTB_ERASMUS KA171.pdf .pdf
5) MTB_ERASMUS KA131.pdf .pdf
6) MF_ERASMUS_Anlasmalart.pdf .pdf
7) MF_Erasmus_Giden_Ogrenci_Listesi.pdf

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi
Tarsus Universitesinin uluslararasilasma faaliyetleri kapsaminda, de§isim programlari
(Erasmus, Mevlana, vb.) ile giden/gelen 6grenci ve personel sayisinin artiritlmasi, AR-GE
faaliyetleri kapsaminda uluslararasi isbirliklerinin artirilmasi ve nitelikli, uluslararasi
dergilerde ve konferanslarda Tarsus Universitesi adresli yaym sayisimn artirilmasi
uluslararasilagsmaya katki saglayacak faaliyetlerdir.



https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/f67df2ea-6002-4fa1-b01c-bc9c22aabb63.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/ede8b79b-9239-49c1-bf89-a82c86b74dc7.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/18ec6504-8466-4035-9735-4b523c2ae6f5.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/f29ec499-8037-451d-88d5-97164b021eb6.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/5e029ae8-cb42-45a2-88ae-474bb4265926.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/48ec835e-cb71-4c5d-9567-43acc5f6b3dc.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/dd457c6d-2728-45ff-b688-3828a2d26ec0.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/65379279-377e-4a26-a6a9-ce24297f8064.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/bec3e5f8-21a8-4eca-8c45-103990ed9cd2.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/9327e6ba-6094-4995-b3ae-f290be952f80.pdf

Uluslararas1 Kurumsal taninirligr artirmak kapsaminda énemli bir etkiye sahip olan Erasmus
ogrenci-personel hareketliligi faaliyetleri “Tarsus Universitesi Uluslararas1 iliskiler Ofisi”
tarafindan planlanmakta ve yiiriitilmektedir. Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde bulunan
boliimlerin uluslararas1 igbirligi yaptig1 yurtdis1 {iniversitelerin listesine Fakiilte web
sayfasindan ulagilmaktadir [I_OD3] [2_OD3].

Takvim yili temelinde Erasmus personel/6grenci hareketliligi kapsaminda hareketlilikten
yararlanan 6gretim uyeleri, 6grenciler ile Birim personellerinin saygin bilimsel etkinliklerde
Universitemizi temsilen katildiklar1 bilimsel etkinlikler asagidaki sekilde listelenmistir.

e Bilgisayar Miihendisliginden 2 6grenci, Endiistri Miihendisliginden 3 6grenci, Erasmus
ogrenci hareketliligi kapsaminda desteklenmeye hak kazanmistir [3_OD3].

e Miihendislik Temel Bilimleri Boliimiinden Prof. Dr. Sezgin Aydin KA171 ders verme
etkinligi kapsaminda 13-26 Mart tarihileri arasinda Hindistan'da bulunan Indian Institute of
Techonology Ropar'a gitmistir [4 OD3]. Yine ayn1 bdliimden Dog. Dr. Aysel Ozfidan KA131
Erasmus Ders verme hareketliligi kapsaminda 13-17 Ekim 2025 tarihleri arasinda
Ispanya’daki Universidad de Sevilla’da 8 saat ileri Kuantum Mekanigi dersini vermistir
[5_OD3].

e Makine Miihendisligi Boliimiinden Dr. Ogr. Uyesi Miinir Siiner Erasmus egitim verme
hareketliligi kapsaminda Hirvatistan’da University of Split Boskovica’da 5 giin boyunca ders
verme faaliyetlerinde bulunmustur [6 OD3].

e Elektrik Elektronik Miihendisligi Boliimiinden Dog. Dr. Emrah Cetin Universita degli Studi
di Cassino e del Lazio Meridionale ile ERASMUS 06grenim faaliyetleri kapsaminda ikili
anlagma faaliyetlerinde bulunmustur [7_OD3].

e Endiistri Miihendisligi Boliimii lisans 6grencilerinin ERASMUS programlari hakkinda
bilin¢lendirilmeleri amaciyla ERASMUS programlarindan donen lisans &grencilerinin
ERASMUS Siireglerindeki tecriibelerinin paylasildig iki farkli etkinlik yapilmistir [§_OD3].

Kurumun uluslararas: faaliyetlerini arttirmada ¢ok biiyiik bir éneme sahip olan uluslararasi
ikili isbirligi projelerinde Miihendislik Temel Bilimleri Boliimiinden Prof. Dr. Mine Ince
Ocakoglu’'nun TUBITAK 2568-Cin Bilimleri Akademisi (CAS) Ikili Isbirligi Programi
kapsaminda “Kararl Yiiksek Verimli Kursun Halinde Perovskit Gilines Hiicrelerinin Sinerjik
Pasiflestirilmesi ve Korunmasi i¢in N tipi Ftalosiyanin Bazli Katot Ara Katmanlar” isimli
projesi destek almaya hak kazanmustir [9 OD3]. Ayrica Prof. Dr. Mine Ince Ocakoglu’nun
TUBITAK 2515-COST Aksiyon Uyeleri Ar-Ge Destek Programi kapsaminda “Perovskit
Giines Hiicrelerinde Verim ve Kararlilik Artirimi igin Makine Ogrenme Destekli Ftalosiyanin
Temelli Ara Yiizey Malzemelerin Gelistirilmesi” baglikli projesi destek almaya hak
kazanmistir [10_OD3].

Miihendislik Temel Bilimleri béliimiinden &gretim iiyesi Prof. Dr. Osman Murat Ozkendir ise
Cezayir’de bulunan University Centre of Naama’da 13 Ekim 2025 tarihinde ¢agrili konusmaci
olarak davet edilmis ve bu organizasyonda “Teaching Sciences in English non Anglophone
countries” baglikli ¢aligmasini sunmustur [11_OD?3]. Elektrik Elektonik Miihendisligi boliimii
ogretim lyeleri olan Dog¢. Dr. Emrah Cetin ve Dog. Dr. Veysel Alcan dort adet COST
aksiyonu kapsaminda arastirma gerceklestirmislerdir [12_OD3].



Uluslararas1 etkilesimler neticesinde Tarsus Universitesi Miihendislik Fakiiltesi'nde birgok
boliimdeki Ogretim iiyeleri uluslararasi ortakli SCI yayinlar ve uluslararas:t bildiriler
sunmuslardir [13_OD3] [14 OD3] [15 OD3] [16 OD3] [17 OD3]. Ayrica Endiistri
Miihendisligi Boliimii ve Makine Miihendisligi Boliimii 6gretim iiyeleri Dr. Ogr. Uyesi Adem
Erik ve Dog¢. Dr. Ahmet Alper Yontar yurtdisindaki farkli {ilkelerden arastirma
gerceklestirebilmek amaciyla kabul-davet yazilari almis ve bu dogrultuda yurtdisi ile ikili
isbirliklerini devam ettirmektedirler [18_OD3] [19 OD3].

Kurumun, uluslararasi tanmirligi arttirma icin uluslararasi isbirliklerin artirilmasi faaliyetleri
kapsaminda 39. madde ile gorevlendirme de kullanilmaktadir. Bu kapsamda, Makine
Miihendisligi Boliimiinden iki 6gretim iiyesi TUBITAK 2219/A burs kaynaklarmni kullanarak
yurt diginda bir yil aragtirma yapmis ve arastirma siireglerini basariyla tamamlayarak
{iniversitemize donmiislerdir [20 OD3]. Yine ayn1 bdliimden Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Eker’in
ise TUBITAK 2219/A burs programi kapsaminda Iskogya’da halen arastirmalari devam
etmektedir [21 OD?3].

Olgunluk Degeri 3: Kurumun geneline yayilmis uluslararasilagma faaliyetleri bulunmaktadir.

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

Programlarm tasarimi ve onayi siireci, “Tarsus Universitesi Egitim-Ogretim Programlari ile
Egitim Planlar1 Tasarimi1 ve Onay1 Yonergesi” cergevesinde gergeklestirilmektedir (OD2).
Fakiilte biinyesindeki her bir programin; program ¢iktilari, program egitim amaclari, internet
sayfalarinda (OD2) ; Program Ciktilari-TYC iliski matrisi ile Program ¢iktilari-Temel Alan
iliski matrisi, ders-program ¢iktilart uyumu Bologna sayfasi iizerinden Program tanimlarinda
ulasilabilir durumdadir (OD2).

Program yeterlilikleri, derslerin ama¢ ve hedefleri ile o6grenme ¢iktilar1 aracilifiyla
ogrencilere kazandirilmakta ve Bologna ders bilgi paketleri ile izlenmektedir [1_OD2]. Bu
kapsamda, Birim Kalite Komisyonu tarafindan Bologna ders bilgi paketleri (ders amag ve
hedefleri, program c¢iktilari, 6grenme ¢iktilari, 6grenci is yiikiine dayali AKTS hesabi,
O0grenme ve program ¢iktilart matrisi) diizenli olarak kontrol edilmekte [2 OD2]; tespit edilen
eksiklikler raporlanarak ilgili boliimlerle paylasiimaktadir [3_OD3], [4 OD3]. Ders bilgi
paketindeki bu veri girislerinin dogru bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak igin “Ogrenme
Ciktilar1 Hazirlama Kilavuzu” [5_0D2] ile “Ogrenci Is Yiikiine Dayali AKTS Hesaplama
Kilavuzu” [6 OD2] hazirlanmis ve “Ders-AKTS Is Yiikii Hesaplama Egitimi” Fakiilte
Dekani Hiiseyin TOPAKLI tarafindan gergeklestirilmistir (OD2).

Program yeterlilikleri kapsaminda ders ve ders igeriklerinin giincellenmesine iliskin
ihtiyaclar, fakiilte ve boliim diizeyinde paydas katilimi saglanarak degerlendirilmekte; alinan
kararlar ve Oneriler toplant1 tutanaklari ile kayit altina alinmaktadir [7 OD3], [8 _OD3],
[9 OD3] ve paydas goriisleri dogrultusunda miifredat degisikligi yapilmaktadir [10_OD3],
[11_OD3]. Ek olarak dis paydas olarak mezun Ogrencilerimizden de miifredat ile ilgili
goriisleri alinmaktadir [12__OD4].


https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/Y%C3%B6nerge/programlar%C4%B1n%20tasar%C4%B1m%C4%B1%20y%C3%B6nerge.pdf
https://ee.tarsus.edu.tr/
https://bologna.tarsus.edu.tr/tr/programlar/5368?programId=4361
https://bologna.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/ders-akts-is-yuku-hesaplama-egitimi/22278

Olgunluk Degeri 4: Programlarin tasarim ve onay siiregleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili
paydaslarla birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kamtlar
1) EEM_EE213 o6rnek ders_izlencesi.pdf
2) MF_Mayis_birim_kalite_komisyonu_toplanti.pdf
3) EEM_bologna_eksiklikler.pdf
4) MF_Dekanlik Bologna_yazisi.pdf
5) MF_AKTS hesaplama_kilavuzu.pdf

6) MF 6grenme ciktilari hazirlama kilavuzu.pdf

7) MF evlil danisma kurulu toplanti tutanagi.pdf

8) EEM evlul dis paydas toplanti tutanagi.pdf

9) MM _eyliill bdliim_danisma_kurulu_toplantisi.pdf

10) EM_mayis_boliim_danisma_kurulu_toplanti_tutanagi.pdf
11) EM_miifredat_degisikligi.pdf
12) MM _eyliil 6grenci_katilimli_boliim_kurulu_toplantisi.pdf

B.1.2. Programin Ders Dagihm Dengesi
Miihendislik Fakiiltesi biinyesindeki bolimler programlarin ders dagilimini, program amaglari
ve program Ogrenme ¢iktilarinin dengeli ve biitiinciil bicimde kazandirilmasini saglayacak
sekilde yapilandirmigtir. Miifredatta yer alan dersler; temel bilim dersleri, alana 6zgii temel
miihendislik dersleri, teknik secmeli dersler, alan dis1 segmeli dersler, bitirme projeleri olarak
siiflandirilmaktadir ve Bologna sayfasi lizerinden ulasilabilir durumdadir (OD2). Ek olarak,
boliimlerde yiiz ylize egitimin yaninda ¢evrimici egitim de verilmektedir. Bu kapsamda

- Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Yabanci Dil, Tiirk Dili ve Edebiyati, Is Sagligi ve
Giivenligi ile Genel Se¢meli dersler

- Bilgisayar Miihendisligi Bolimii BM308 Bilisim Etigi ve BM404 Bilgi Giivenligi
- Endiistri Miihendsiligi Boliimii IE344 Kurumsal Kaynak Planlamasi

dersleri ¢evrimigi olarak verilme karari1 alinmistir (OD2) . Bu dersler hem alan-alan dis1 ders
dengesine katki saglamakta hem de 6grencilere farkli disiplinleri tanima imkéan1 vermektedir.

Ders dagiliminda ogretim elemanlarinin uzmanlik alanlari ve is yiikleri gozetilir ve ders
dagilimi katilime1 bir sekilde belirlenir [1_OD3]. Ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin
akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. [2 OD3]

Programin ders dagilimi, program Ogrenme ¢iktilarmin  ve program amaglarinin
gerceklestirilmesini  destekleyecek sekilde planlanmis olup; bilgi, beceri ve yetkinlik
kazaniminm1 biitiinciil olarak saglayacak bigcimde diizenlenmistir. Derslerin yillara gore
dagiliminda Ggrencilerin is yiikiiniin dengeli olmasina 6zen gosterilmekte; her yariyilda 30
AKTS olacak sekilde yapilmaktadir. Derslere ait AKTS degerleri, 6grenci is yiikii esas
alinarak hesaplanmakta olup Bologna ders bilgi paketlerinde paylasilmaktadir [3_ OD3].

Derslerin dagilimi ile birim ve boliim danisma kurullarinda paydaslarin gériisleri alinmaktadir
[4 OD4], [5_OD4].


https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/53c36b00-e636-4f20-b298-1b229605c4cb.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/88eb4ddf-1e4e-4e6f-8da9-7d9cf5dd711e.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/6faa0f25-6235-4a19-b8ae-fd740cffc324.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/5821dafe-7d2d-4abb-a4ab-8720d6f3ae84.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/a8a22057-98e4-426f-ac28-e6847f80a679.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/2fa6c4b0-c712-4eeb-aa03-af2d73772cc3.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/3fda640c-77cf-4a74-adc7-ce59b386bd05.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/042f6638-44c2-40cd-81b6-efc3c329a20e.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/888e293d-bbff-4402-bead-6ccdaf10ad77.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/51e71f67-15da-4621-b54b-e88d912ae258.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/7975ff92-4ec3-4783-92f5-c90e0f4eb5bf.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/951e6562-7c9f-42c8-bb92-bb3f407cca43.pdf
https://bologna.tarsus.edu.tr/tr/programlar/5368?programId=3284
https://drive.google.com/file/d/1q2t4PjAOQ7Q2_a35qA8I-XZ17Pu0st9P/view?usp=drive_link

Olgunluk Degeri 3: Ders dagilimi dengesine iligkin tanimli siireglere uygun olarak kurum genelinde
uygulamalar bulunmaktadir.

Kamtlar
1) MM _aralik_bolim_kurulu_karari.pdf
2) BM_ders_plani.pdf

3) EM o6grenci_is_yiikii_hesabi.pdf

4) MF eylil danisma kurulu toplant: tutanagi.pdf

5) MM eylil bolim danisma kurulu toplantisi.pdf

B.1.3. Ders Kazamimlarimin Program Ciktilariyla Uyumu
Birimdeki programlarin ders kazanimlar1 (¢iktilari), program ¢iktilari, Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) esas alinarak tanimlanmistir. Bunun yazi sira ders
kazammlarinin MUDEK blg¢iitlerine uygunlugu igin de ¢alisma baslatilmistir [1_OD2]. Ders
kazanimlarinin program c¢iktilartyla uyumu, Bologna Bilgi Sistemi iizerinden olusturulan
ders—program ¢iktist matrisleri araciligiyla hem birim kalite komisyonu hem de boliimler
0zelinde izlenmektedir [2_OD4], [3_OD3], [4 OD4], [5 MM _OD4].

Ogrenme ¢iktilarinin kazanilma diizeyi ise ders degerlendirme dosyalar1 (dogrudan 6lgme
yontemi) ile Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden uygulanan dgrenci ders degerlendirme
anketleri (dolayli 6lgme yontemi) ile Slgiilmektedir. Ders izlenceleri, her akademik yariyil
baslangicinda 6grencilerle (classroom veya 6gretim iiyesinin ders i¢i paylasimlari yoluyla)
paylasilmaktadir [S_OD4]. Ders dosyalari ise ilgili yariyil sonunda 6gretim tiyeleri tarafindan
hazirlanmakta; 6ngdriilen iyilestirmeler raporlanmaktadir. [6_ OD3].

Olgunluk Degeri 4: Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Kanitlar

1) MF_akademik kurul.pdf

2) MF_Mayis birim_kalite komisyonu_toplanti.pdf

3) BM_bologna_eksiklikler.pdf

4) MF_Dekanlik_Bologna yazisi.pdf

5) MM eylil_bolim_kurulu_toplantisi.pdf

6) MM_ornek_ders_degerlendirme_dosyasi.pdfi.pdf

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayal Ders Tasarimi
Birim biinyesinde bulunan her bir program, mezun olan 6grencilerinin alacagi diplomanin
yetkinligi icin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan olusturulan Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesinde ilgili diploma programini bitiren Ogrencinin kazanacagi bilgi, beceri ve
yetkinliklere o dersin katkisini ifade eden, 6grenim kazanimlariyla acik¢a belirlenmis ders
saatleri ile 6grenciler icin Ongoriilen diger faaliyetler i¢in gerekli ¢alisma saatleri géz Oniinde
bulundurularak hesaplanan Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) ni kullanmaktadir.

Bu baglamda, MF biinyesinde bulunan programlarindaki her bir dersin is yiikii hesabi
Bologna ders bilgi paketi araciliiyla izlenmektedir [1_OD2], [2 OD2], [3_OD2]. AKTS-is
yukii hesaplama siirecini daha etkili yonetebilmek i¢in Miihendislik Fakiiltesi yonetimi
tarafindan “AKTS Is Yiikii Hazirlama Kilavuzu” [4 OD2] hazirlanarak “Ders AKTS Is Yiikii


https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/7594830a-fd24-49eb-9a07-992c43c4b4e3.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/da28109d-07b8-4c23-9b51-a3fe8c363fc5.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/7992b221-0628-4e2e-9cbb-7b03ad130552.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/7347567b-1c52-44fe-bc11-60325058213e.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/4bed5ddc-45a4-40fc-86ab-f3355e3ede71.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/1c431b3a-21ae-4004-b34a-deba2fe2ada8.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/565d501c-a8e4-49e4-94c9-797362f38a00.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/b229cd2b-0891-4e99-bf23-ff301e08beed.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/05459836-b36f-45ec-afc8-e471689c5a6f.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/1577ee6e-d8cd-4c24-b3b8-a8da2c2b8ed6.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/b63eccb3-3b76-4c00-9875-57cd2ad86eee.pdf

Hesaplama Egitimi” Bologna Koordinatorliigii ile ortaklasa diizenlemistir (OD2) .

Ogrenci is yiikiine iliskin 6grenci geri bildirimleri, ders sonu anketleri araciligiyla ders
tamamlama dosyalarinda izlenmektedir [5_ODA4].

Tiim programlarda 6grenci is yiikline dayali ders tasarimi kapsaminda 6grencilerin interaktif
olarak derse katilimini tesvik etmek amaciyla yil i¢i degerlendirme puani basar1 notuna
eklenmektedir [6_ODA4].

Olgunluk Degeri 4: Programlarda 6grenci is yilikii izlenmekte ve buna goére ders tasarimi
giincellenmektedir.

Kanitlar
1) EEM o6rnek _is_viikii_hesabi.pdf
2) EEM_EE218 ornek ders_izlencesi.pdf
3) MM Bologna_eksiklikler.pdf
4) AKTS hesaplama_kilavuzu.pdf
5) MM o6rnek_ders degerlendirme dosyasi.pdf
6) EEM_EE213 YID.pdf

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi
Miihendislik fakiiltesi bilinyesindeki programlarin izlenmesi ve gilincellenmesinde, program
egitim amaglar1 ve program ¢iktilarinin ger¢eklesme diizeyleri temel alinmaktadir. Program
egitim amaclar1 ve program ciktilar1 ders kazamimlariyla saglanmaktadir. Bu kapsamda,
programlar bazinda her bir dersin, ders-program c¢ikti eslestirmeleri [1_OD2] ile ders
kazanimlari-program  ¢iktt matrisleri, boliimlerin  Bologna ders bilgi paketlerinde
paylasilmaktadir (OD2).

Her bir ders i¢in 6grenme ¢iktilarinin kazanilma diizeyi; ders degerlendirme dosyalari
araciligiyla izlenmektedir. Bu dosyalarda yer alan ders izlenceleri, derslerin Bologna ders
bilgi paketlerine gore yiiriitiildiiglinii gosteren birincil kanit olup ders kazanimlari—program
ciktilart eslestirme matrisleri ile 6lgme degerlendirme araglari—6grenme c¢iktilart eslestirme
matrisleri ise ders 6grenme kazanimlarinin hangi diizeyde kazandirildigini ortaya koyan
dogrudan 6lgiilebilir kanitlar sunmaktadir [2 OD2].

Bunun yam sira Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden uygulanan ders degerlendirme
anketleri araciligiyla 0grencilerin 6gretim elemanlarma ve 6grenme ortamina iliskin geri
bildirimleri toplanmakta; elde edilen sonuglar, ders kazanimlarinin kazandirilmasina hizmet
eden Ogrenme-Ogretme siireclerinin iyilestirilmesine yonelik ¢aligmalarda girdi olarak
saglamaktadir [2_OD2].

Bu dogrultuda, Birim kalite komisyonu; Bologna ders bilgi paketlerinin giincel tutulmasi, ders
izlencelerinin ilgili akademik yar1 yil basinda Ogrencilerle paylasilmasit [3_OD3], her
akademik yariyll sonunda ders dosyalarinin hazirlanmasi, teslim edilmesi ve bdolim
kurullarinda degerlendirilmesi siireclerini titizlikle takip etmektedir [4 OD3], [5 OD4],
[6_OD4], [7_OD3], [8_ODA4].

Programin giincellenmesi asamasinda, mezunlardan alinan geri bildirimlere bagvurulmaktadir
[9 OD3]. Bunun yani sira degisen sektor gereksinimlerine uyum saglamak amaciyla, hem
Miihendislik Fakiiltesi diizeyinde hem de boéliimler o6zelinde boliim danigma kurulu


https://bologna.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/ders-akts-is-yuku-hesaplama-egitimi/22278
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/1b5aae39-9284-49e3-bce6-5c2db04d34de.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/3338dd70-f7b8-4084-8965-deab40f5e702.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/82e1d092-0b02-4f13-a739-279ae06f462b.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/850a2d37-257c-4c20-8e00-603869236c18.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/3047cd49-8a8d-4799-8cde-646a92f5af47.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/3c657448-3f83-4df8-8a1d-2d20fa80277c.pdf
https://bologna.tarsus.edu.tr/tr/programlar/5368?programId=4360

goriislerine basvurulmaktadir ve goriisler dogrultusunda se¢meli ders havuzu ve/veya diger
kapsamadaki dersler giincellenmektedir [10 OD3], [11_OD3], [12 _OD3].

Olgunluk Degeri 4: Program ¢iktilar1 bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaslarin goriisleri
de alarak giincellenmektedir.

Kanitlar
1) EEM_program_ciktilar1_ders_eslestirmesi.pdf
2) EEM_EE213_YID.pdf
3) MM bdliim_kurulu_toplantisi.pdf
4) MF_Mayis_birim_kalite_bologan.pdf
5) MF_Dekanlik _Bologna_yazisi.pdf
6) MF_Dekanlik Bologna_yazisi.pdf
7) BM_akademik kurul toplanti.pdf
8) MM _bdliim_kurulu.pdf
9) MF _birim_danisma_kurulu_toplanti.pdf
10) EM_miifredat_degisikligi.pdf
11) EM_boliim_danisma_kurulu_toplanti_tutanagi.pdf

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yénetimi

Miihendislik Fakiiltesi biinyesindeki programlarmn egitim-6gretim siirecleri “Onlisans ve
Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi” esas alinarak, Dekanlik, béliim baskanliklari
ve diger boliimlerle isbirligi icerisinde siirdiiriilmektedir (OD2). Ogretim iiyeleri ve arastirma
gorevlilerinin egitim-6gretim siireglerine iliskin gorev, yetki ve sorumluluklar ilgili gérev
tanimlar1 ¢ergevesinde agik ve net bicimde belirlenmistir (OD2), (OD2). Akademik
danigsmanlik faaliyetleri ise ilgili yonerge esas alinarak planli ve siirdiiriilebilir sekilde
yiritiilmektedir (OD3).

Egitim-6gretim slirecinin bir parcasit olan 6grenci-danisman onaylari, ders ekleme-cikarma ile
sinav (ara, final, mazeret ve biitiinleme) notlarinin ilan edilmesi ile CAP/YDP bagvurulari
Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) tizerinden gergeklestirilmektedir.

Bunu yani sira gliz/bahar akademik yariyillarina ait giincel ders programlar ile vize, final,
biitlinleme ve mazeret sinav programlar1 bdliimlerin internet siteleri ilizerinden ogrencilerle
paylasilmaktadir (OD3).

Olgunluk Degeri 4: Kurumda egitim ve 6gretim yonetim sistemine iligskin uygulamalar izlenmekte ve

izlem sonuglarina gore iyilestirme yapilmaktadir.
B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri
Miihendislik Fakiiltesi biinyesindeki programlarda 6gretim yontem ve teknikleri, program ve
ders 6grenme ¢iktilar1 ile uyumlu olacak sekilde planlanmakta ve uygulanmaktadir. Egitim-
Ogretim siireclerinde 6gretim elemanlar: tarafindan dersin niteligine uygun olarak anlatim,
soru-cevap, problem ¢6zme, uygulama, laboratuvar calismalari, proje temelli 68renmeye
dayal1 yontemler kullanilmaktadir [1_OD?3], [2_OD3]. Teorik dersler, 6grencilerin kavramsal
bilgi diizeylerini gelistirmeye yonelik olarak yiiz ylize ve/veya ¢evrim ici ortamlar araciligiyla
yiirtitiilmekte; uygulamali dersler laboratuvar ¢aligmalar: ile 6grencilerin mesleki beceri ve
yetkinlik kazanmalar1 desteklenmektedir [3_OD3].


https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/34a41a01-b8fa-446d-8e0a-7b82e95f03d0.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/10c16b03-faf9-439d-9cc0-58a021952d12.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/63e16b8b-0281-4d3a-8b77-501d8803b7fc.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/4b84e7b1-fa8b-4972-b4be-d54811ed65b0.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/452eacc9-4d7d-4ad0-b7fc-7408cc4c2abb.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/c9ae5200-4414-4750-a559-b2c552795662.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/e688a542-2aee-4471-aae7-9d278a2254c8.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/65a53e5e-78f5-4fd1-bd89-12fcea0dcd74.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/dc8e4d63-c812-4454-8e15-833fcfcba5cf.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/6b211487-8018-4835-84b3-ff67d42069da.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/bbe51f04-7f45-4be3-be22-f89fad84e0da.pdf
https://enstitu.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/enstitu-tarsus-edu-tr/18%20Kas%C4%B1m%202018%20PAZAR%20TARSUS%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20L%C4%B0SANS%C3%9CST%C3%9C%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20VE%20SINAV%20Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0-.pdf
https://kalite.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/kalite-tarsus-edu-tr/muhendislik/gtf/14-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20%C3%9CYES%C4%B0%20G%C3%96REV%20TANIMI.pdf
https://enstitu.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/enstitu-tarsus-edu-tr/18%20Kas%C4%B1m%202018%20PAZAR%20TARSUS%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20L%C4%B0SANS%C3%9CST%C3%9C%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20VE%20SINAV%20Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0-.pdf
https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/senato_kararlari/%C3%B6nlisans-lisans-16022021111633.pdf
https://ee.tarsus.edu.tr/tr/page/sinav-programi/6395

Bunun yani sira bitirme projeleri (OD3)., staj uygulamalar1 (OD3) ve TUBITAK 2209
kapsaminda yiiriitilen 6grenci arastirma projeleri [4 OD3], (OD3). , Ogretim siirecinde
kullanilan problem ve proje tabanli 6grenme yontemlerinin olarak degerlendirilmektedir. Bu
projeler araciligiyla Ogrenciler, gercek miihendislik problemlerini tanimlama, ¢o6ziim
gelistirme ve sonuglart raporlama siireglerine aktif olarak katilmakta; arastirma yapma, takim
calismas1 ve sorumluluk alma becerileri gelistirilmektedir.

Teknik geziler ve 6grenci-sanayi bulugsmalari, derslerde kullanilan anlatim, problem ¢6zme ve
vaka temelli Ogretim yontemlerini destekleyen ders disi 0grenme faaliyetleri olarak
uygulanmaktadir. Bu etkinlikler sayesinde Ogrenciler, teorik bilgilerin miihendislik
uygulamalarindaki karsiliklarimi yerinde goézlemleyerek Ogrenme siirecini pekistirmektedir

(OD3), (OD3).

Ogretim yontem ve tekniklerine iliskin uygulamalar Bologna ders bilgi paketlerinde
tanimlanmakta ve ders dosyalar1 aracilifiyla kayit altina alinmaktadir [S OD4]. Secilen
yontem ve teknigin etkinligi, donem sonu 6grenci ders degerlendirme anketleri ile izlenmekte;
elde edilen geri bildirimler dogrultusunda gerekli iyilestirmeler planlanmakta ve
uygulanmaktadir [S_OD4].

Olgunluk Degeri 3: Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim ydntem teknikleri tanimli
stiregler dogrultusunda uygulanmaktadir.

Kamtlar
1) EM_ders_izlencesi_ornegi.pdf

2) EEM proje_tabanli_ders_izlencesi.pdf

3) MM_Lab_tabanli_ders_izlencesi.pdf

4) EM 2209 _proje_bilgileri.pdf

5) EEM o6rnek ders_degerlendirme_dosyasi.pdf

B.2.2. Ol¢cme ve Degerlendirme

Miihendislik fakiiltesi biinyesindeki 6gretim iiyeleri akademik yariyilda verecegi ders sonunda
ogrencilerin elde edecegi dgrenme ciktilar: ve bu ¢iktilarin ilgili programa ait hangi program
yeterliliklerini karsilayacagini 6nceden belirleyerek bu kapsamda derslerin yliriitiilmesinden
birinci dereceden sorumludur. Bu baglamda, 6gretim iiyeleri; ders sonunda o dersi alan
ogrencilerin ders 6grenme c¢iktilarin1 ne ol¢iide kazandiklarini 6lgen uygun 6lgme araclarini
kullanmakta, Ol¢cme sonucundaki verilerde dayali olarak Ogrenme ortami ve Ogretme
yonteminin uygunlugunu degerlendirmektedir. S6z konusu bu 6lgme yontemleri (ara sinav,
final sinavi ve yil i¢i ¢aligmalar kapsaminda kisa sinav, ddev, proje, arastirma, sunum,
tartisma vb.) ders izlencelerinde belirtilmekte ve Ogrencilerle paylagilmaktadir [1_OD2],
[2 OD2], [3_OD2], Dersin 6grenme ciktilarinin kazanilma diizeyi ise hazirlanan ders
dosyalarinda bulunan 6l¢gme yontemi-ders kazanimlar1 matrisi araciliyla takip edilmektedir
[4 OD4].

Olgunluk Degeri 4: Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme uygulamalari izlenmekte ve ilgili i¢
paydaslarin katilimiyla iyilestirilmektedir.

Kamtlar
1) EEM_proje_tabanli_ders_izlencesi.pdf
2) MM Lab_tabanli_ders_izlencesi.pdf



https://ce.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/bitirme-projeleri-sergisi/21898
https://ie.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/staj-mulakati-notlari-hk/22519
https://ce.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/bitirme-projeleri-sergisi/21898
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/9186?title=mersin-model-fabrika-teknik-gezisi
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/muhendislik-fakultesi-ogrenci-sanayi-bulusmasi-etkinligi/21649
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/701b32fd-293c-403c-af46-362572718671.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/6fea21eb-6eb4-4e40-a1a4-8595d9a69827.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/eb475163-5409-49e9-9d54-d3b5b636ea2c.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/9d5074cd-1af0-400b-bae7-536aa29c1558.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/d933c98e-de38-4244-860a-667ac97fa3a0.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/0ee34eb6-036b-4070-a056-162fef0d1257.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/7ffa4412-b6c6-4408-a574-53d3f112e35a.pdf

3) EM_YID ders_izlencesi.pdf
4) EEM_ornek ders_degerlendirme dosyasi.pdf

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi*
Miihendislik Fakiiltesi blinyesindeki programlara ogrenci kabulii; onceki 6grenmenin
taninmas1 ve kredilendirilmesi yiiriirliikkteki yasal mevzuat ve kurumsal diizenlemeler
dogrultusunda seffaf, nesnel ve izlenebilir Ol¢iitlere dayali olarak gerceklestirilmektedir.
Ogrenci kabul siirecleri; merkezi yerlestirme, yatay ve dikey gecisler ile uluslararas1 6grenci
kabuliine iligkin usul ve esaslar c¢ercevesinde yiiriitiilmekte; siiregler ilgili akademik ve idari
birimler tarafindan koordine edilmektedir (OD2).

Ogrencilerin daha dnce farkli yiiksekdgretim kurumlarinda veya programlarda almis olduklari
dersler ile kazanimlarmin degerlendirilmesine yonelik olarak “Ders Muafiyet ve Intibak
Islemleri Yonergesi” (OD2) ve “Ders Muafiyet ve Intibak Is Akislar” (OD2) esas alinarak
[1 OD3], kurumlar aras1 yatay gecis uygulamalari ise “Yatay Gegis Uygulama Ilkeleri”
(OD3) cergevesinde gergeklestirilmektedir .

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde 6grenci kabulii, onceki Ogrenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesine iligskin planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar
1) 6rnek ders_intibak.pdf

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Ogrencilerin mezuniyete hak kazanma durumlarinin tespitinde, kurumumuzun “Onlisans ve
Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi” hiikiimleri esas alinmaktadir (OD2) . Diploma, sertifika
ve diger belgelerin hazirlanmasi ve diizenlenmesine iliskin islemler ise “Diploma, Sertifika ve
Diger Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin Yonerge”de belirtilen usul ve esaslar dogrultusunda
yiiriitiilmektedir (OD2) . Cift anadal programi (CAP) ve yandal porgramlarina (YDP) 6grenci
kabulleri ise ilgili yonerge kapsaminda yapilmaktadir (OD2). CAP ve YDP basvuru ve kabul
kosullar1, bagvuru islemleri, sisteme yiiklenmesi gereken belgeler, siralama kriterleri,
degerlendirme ile kayit tarihlerine ait detaylar “Ogrenci Isleri Daire Baskanhig1” internet
sitesinden duyurulmaktadir (OD2), [1_OD3].

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasin a
iliskin uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar
1) ornek CAP_kabul.pdf

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar
Miihendislik fakiiltesindeki biinyesindeki boliimler, egitim-6gretim siirecleri i¢in yeterli
kapasitede dersliklere sahiptir. Bu dersliklerde 6grenim siirecini kolaylastiracak bilgisayar,
internet, projeksiyon cihazi, mikrofon ve benzeri altyap:1 destegi bulunmaktadir. Ek olarak
uygulamali derslere hizmet saglayacak sekilde gerekli donanimlara sahip laboratuvarlar ve
bilgisayar laboratuvarlar bulunmaktadir (OD2).

Kiitiiphane calisma alanlari, 6grencilerin bireysel ve grup calismalarini destekleyecek sekilde
erigilebilir ve siirdiiriilebilir bir yapida sunulmaktadir (OD2). Ayrica, 6grenme kaynaklarina
kampiis disindan erisim imkan1 saglanarak Ggrencilerin  akademik  caligmalari
desteklenmektedir (OD2). Bunun yani sira, derslere ait temel ders kitaplarinin kiitiiphane
koleksiyonunda yer alip almadigi diizenli olarak izlenmekte; ihtiya¢ duyulan kaynaklar
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belirlenerek temin edilmektedir (OD2) . Boylelikle kiitiiphane kaynak yeterliligi stirekli olarak
degerlendirilmekte ve tespit edilen eksikliklerin giderilmesine yonelik gerekli iyilestirme
onlemleri alinmaktadir.

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde 6grenme kaynaklarinin yonetimi alana 6zgii kosullar,

erigilebilirlik ve birimler arasi denge gozetilerek gergeklestirilmektedir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri
Miihendislik Fakiiltesi biinyesindeki programlarda, 6grenci akademik danigsmanlik hizmetleri
ilgili yonerge cercevesinde yiiriitiilmektedir (OD2). Ogrencilerin akademik basarisi ve kariyer
planlamasinda énemli bir yere sahip olan bu destek hizmeti, birimin 2024 BIDR raporunda
gelismeye agiklar yonler kapsamindadir [1_OD3]. Bu kapsamda, 2025-2026 giiz akademik
yartyilindan baglayarak boliimler/sinif bazinda akademik danisman toplantilar1 diizenlenerek
[2 OD3], akademik danisman toplanti tutanagi [3 OD2] ve akademik danisman-6grenci
bireysel goriisme tutanagi [4 OD2] ile kayit altina alinmaya baslanmistir. Ek olarak,
akademik danigman goriisme konular1 sinif/akademik yariyil bazinda belirlenmis, akademik
danigsman-0grenci goriisme saatleri belirlenerek boliimlerin internet sayfalarinda yayimlanmis
(OD2) ve ilgili dgretim iiyelerinin ders programlarinda yer almaya baslamistir. Ogrencilerin
akademik danigmanlikla ilgili memnuniyet diizeyleri her yartyil sonunda alinarak, goriisler
boliim kurullarinda degerlendirilmektedir [S_ OD3], [6_ OD4].

MF biinyesindeki programlara ilk kayit yaptiran 6grenciler i¢in fakiilte ve boliim diizeyinde
oryantasyon egitimi diizenlemekte (OD2) ve toplantis1 6ncesi ve sonunda dgrenci goriisleri
alarak 6liim kurullarinda degerlendirilmektedir. [7_OD3], [§_OD4] Bu toplantilarin temel
amac1 6grencileri, fakiilte/boliim, fiziksel ortam ve ders siiregleri ile ilgili bilgilendirmek ve
ogrencilerin fakiilteye uyum siireglerini kolaylastirmaktir. Ayrica tiim boliimlerde egitim-
ogretim yilinin ilk yarityilinda “Tarsus Universitesi Kariyer ve Mezun Ofisi” ile isbirligi
icerisinde yiiriitiilen “Kariyer Planlama” dersi ile bu ders kapsaminda yapilan webinarlar ile
ogrencilerin kariyer planlamalarina yonelik farkindalik yaratilmaktadir [9 OD3].

Bunun yani sira boliimler diizeyinde yapilan “Staj Bilgilendirme Toplantils1” ile 6grenciler;
staj siirecleri, basvuru kosullari, degerlendirme o6l¢iitleri ve mesleki beklentiler konusunda
bilgilendirilmekte; bdylece ogrencilerin uygulamali egitim siireglerine bilingli ve planlt bir
sekilde hazirlanmasi saglanmaktadir [10_OD3], [11_OD3], [12_OD3].

Fakiiltemiz biinyesinde ogretim iyelerinin danismanliginda yliriitilen ve kabul edilen
TUBITAK 2209/A-B 6grenci projeleri (OD2) [13 OD3], dgrencilerin arastirma temelli
o0grenme becerilerini gelistirmelerine onemli katki saglamaktadir. Bu projeler aracilifiyla
ogrenciler; problem tanimlama, literatiir tarama, bilimsel yontem kullanma, veri analizi ve
raporlama gibi akademik yetkinlikler kazanmakta, ayn1 zamanda takim ¢aligmasi deneyimi
edinmektedir.

Fakiiltemiz  biinyesinde  diizenlenen  “Ogrenci-Sanayi Bulusmasi” etkinligi ile
ogrencilerimizin kariyer planlamalarina destek olunmakta; staj olanaklar1 ve mezuniyet
sonrast istihdam firsatlar1 hakkinda dogrudan bilgi edinmeleri saglanmaktadir (OD2) .


https://drive.google.com/drive/folders/17KC-bdkx9I1lvLkqojG_wuIaahJu4W1_
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Olgunluk Degeri 4: Kurumda ogrencilerin akademik gelisimi ve Kkariyer planlamasma iligkin
uygulamalar izlenmekte ve 6grencilerin katilimiyla iyilestirilmektedir.

Kanitlar
1) MF mayis birim kalite toplant1 tutanagi bologna.pdf

2) MM akademik danisman toplant: tutanagi.pdf

3) MF_akademik danisman_toplanti_tutanagi.pdf

4) MF_akademik danisman_toplanti_tutanagi - Kopya.pdf

5) EEM_Akademik danisman_anket raporu.pdf

6) MM _akademik danisman_bdliim_kurulu.pdf

7) MM_Oryantasyon_Egitimi_ve Memnuniyet Anketi.pdf

8) EEM_oryantasyon_degerlendirme_akademik kurul toplantisi.pdf

9) EM_staj_bilgilendirme_toplantisi.pdf

10) MM Kariyer Planlama_dersi.pdf

11) BM staj_bilgilendirme_toplantisi.pdf

12) EEM_staj_bilgilendirme_toplantisi.pdf

13) EM 2209 A_B_ projeleri.pdf

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Universitemiz binyesinde 6grenim gormekte olan 6zel gereksinimi olan &grenciler igin
Universite biinyesinde “Engelli Ogrenciler Danisma ve Koordinasyon Birimi” kurulmustur
(OD2) . Birimin misyon ve vizyonunda belirtildigi gibi bu birim 6grencilerin egitim-dgretim
stireglerine tam katilimlarimi saglamak i¢in gerekli tedbirleri almak ve gerekli diizenlemeleri

yapmak ve Tarsus Universitesini tiim 6zel gereksinimi olan bireyler agisindan erisilebilir bir
yuksek 6gretim kurumu olmasi i¢in ¢aligmalar ylriitmektedir.

Bu 6grencilerin, egitim-0grenim siireclerine tam katilimlarinin saglanmasi i¢in Miihendislik
Fakiiltesi binasinda 6zel gereksinimi olan 6grencilerin ihtiyaglarina yonelik asansor, engelli
rampalar1 ve engelli lavabolar1 bulunmaktadir. Bunun yani sira dezavantajli gruplarin egitim-
ogretim siireglerinin esitlik, hakkaniyet, ¢esitlilik ve kapsayicilik ilkelerine dayali olarak
siirdiiriilebilirligini saglama amaciyla Kurum “Tarsus Universitesi Engelli Ogrencilere
Yoénelik Egitim-Ogretim ve Smav Uygulamalar1 Yonergesi” ile giivence altina alarak tiim
birimlerin uygulayabilecegi standartlara doniistiiriilmiistiir (OD2) .

Olgunluk Degeri 3: Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarma erigsimine iliskin uygulamalar

yiiritiilmektedir.

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler
Miihendislik Fakiiltesindeki sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler “Tarsus Universitesi
Ogrenci Topluluklar1 Yonergesi” ne uygun olarak boliim biinyesindeki dgrenci topluluklari
araciligiyla yiiriitiilmektedir (OD2). Bu faaliyetler 6grencinin iletisim ve igbirligi becerilerini


https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/766179fd-4cb5-4efd-ad8b-bcdfbc565264.pdf
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https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/89e2070b-bf35-4bfd-9793-d19829088622.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/6a83740f-9e5e-46f1-8560-4164a5c82e02.pdf
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https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/942f07b9-90a2-4c0f-8cc6-6473a6be39e1.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/b5bda38b-56ca-4019-adb8-034cba4e2edf.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/f6b317e4-2b69-4767-a610-4b8b0030f882.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/f4360aa1-c073-45be-abff-a474c79d2d05.pdf
https://erisilebilir.tarsus.edu.tr/
https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/Tarsus%20%C3%9Cniversitesi%20Engelli%20%C3%96%C4%9Frencilere%20Y%C3%B6nelik%20E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim%20ve%20S%C4%B1nav%20Uygulamalar%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://www.tarsus.edu.tr/Images/Uploads/Tarsus-Universitesi-Ogrenci-Topluluklari-Yonergesi.pdf

gelistirmesinin yanm1 sira Ozgiiven gelistirmesinde ve is hayatim1 Ogrencilik yillarinda
tanimasina firsat sunmaktadir. Boliim biinyesindeki topluluklar sosyal geziler ile kiiltiirel ve
sanat etkinliklerinin yan1 sira, teknik amacl geziler, paneller, konferanslar diizenlemektedir
[1_OD2], [2_ OD2], [3_OD2], [4 OD2], [5_OD2], [6_OD2], [7_OD2] [8 OD2], [9_OD2],
[10_OD2].

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve
bunlardan firsat esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.

Kanitlar
1) Dekan 06g8renci bulusmasi.pdf
2) MF_bagimlilik.pdf

3) EM_terdrle_miicadele semineri.pdf

4) EM_uyusturucu_madde_bagimliligi semineri.pdf
5) rektorliikk _kupa.pdf

6) Mersin_model fabrika teknik gezi.pdf

7) MM _tanisma_etkinligi.pdf

8) Ozel sektdrde kariyer.pdf

9) EM_6grenci_toplulugu_etkinlik.pdf

10) EM_ulusal staj_programi_2025_bilgilendirme_etkinligi.pdf

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
Miihendislik Fakiiltesi biinyesindeki boliimlerde atama, yiikseltme ve gorevlendirme
siireglerinde Tarsus Universitesi 2025-2029 Stratejik Planinin (SP) Temel Degerler bashginda
yer alan seffaflik ve adalet ilkesine bagli kalinmaktadir. Boliimlerin ihtiya¢ duydugu
niteliklere sahip 6gretim iiyesinin ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi siiregleri “Tarsus

Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi” cergevesinde
yapilmaktadir (OD2), .

Ders gorevlendirmeleri siirecinde tanimli ve paydaslarca bilinen gorevlendirme kriterleri
uygulanmaktadir. Bu kriterler “Ders Gorevlendirmesi ve Ek Ders Odemelerine Iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonerge” ile tanimlanmistir (OD2). Bu yonerge kapsaminda programlar
bazinda verilen derslerin, 6gretim elemanlarina dengeli bir sekilde dagitilmasina azami 6zen
gosterilmektedir [1_OD3], [2_OD3].

Olgunluk Degeri 3: Kurumun tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme ve
gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun ise alinmasi,
atanmasi, ylikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.

Kanitlar
1) MM_boélim_kurulu.pdf
2) MM_ders_dagilimi.pdf
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B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi
Miihendislik fakiiltesi biinyesinde 13 profesor, 24 dogent, 13 dr.6gretim iiyesi ve 12 aragtirma
gorevlisi bulunmaktadir. Birimimizde, 6gretim elemanlariin egitim-6gretim siireclerindeki
yetkinliklerini gelistirmek amaciyla, iiniversite tarafindan diizenlenen Egiticilerin Egitimi
programlarina ait materyallerden yararlanilmaktadir (OD2).. Bu materyaller, 6gretim yontem
ve tekniklerinin gelistirilmesi, Olgme-degerlendirme yaklagimlarimin gii¢lendirilmesi ve
ogrenci merkezli 6gretim uygulamalarinin yayginlastirilmasina katki saglamaktadir.

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek iizere

uygulamalar vardir.

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme
Fakiiltemizde egitim-ogretim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme uygulamalarin
temelinde egitim-0gretim niteliginin yiikseltilmesi ve akademik personelin egitim-0gretim
stireclerine etkin bigimde katiliminin desteklenmesi amaciyla gerceklestirilmektedir. Bu
kapsamda; tez danigsmanligi, Ogrenci projeleri ve benzeri egitim faaliyetleri Tarsus
Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Kriterlerinde dikkate alinan alinmaktadir (OD3).

Fakiiltemiz biinyesinde egitim-Ogretim faaliyetlerinde basar1 gdsteren akademik personelin
calismalar1 hem fakiilte hem de boliim internet sayfalarinda kamuoyu ile paylasilmaktadir. Bu
uygulama akademik personelin motivasyonun artirtlmasina katki saglamaktadir (OD3).

Olgunluk Degeri 2: Tesvik ve odiillendirme mekanizmalarinin; yetkinlik temelli, adil ve seffaf
bi¢cimde olusturulmasina yonelik planlar bulunmaktadir.

C. ARASTIRMA VE GELiSTIiRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

null

Olgunluk Degeri :

C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar
Birim biinyesinde bulunan 6gretim elemanlarinin en énemli i¢ ve dis arastirma ve gelistirme
kaynaklar1 “Bilimsel Arastirma Projesi (BAP) Fonu”, “TUBITAK Arastirma Proje Fonlar1”,
ve “AB Arastirma Fonlar1” dir. 2025 y1li itibariyle Fakiilte biinyesinde yliriitiilen proje sayilari
ve biitgeleri verilmistir [ _OD3]. MF biinyesinde i¢ ve dis kaynaklar kullanilarak 2025 yilinda
boliimler bazinda cesitli faaliyetler gerceklestirilmistir. Bu kapsamda MF biinyesinde ¢alisan
Ogretim lyeleri Bilimsel Arastirma Projelerinden (BAP) aktif sekilde yararlanmaktadir. 2025
yilt igerisinde 9 farkl proje ve onceki yillardan devreden 4 proje olmak iizere toplamda 13
proje ile BAP fonlarindan yararlanilmaktadir (OD3). Bunun yaninda y1l igerisinde fakiiltede 7
farkli proje basari ile tamamlanmistir (OD3). Burada yapilan bagvurular ve degerlendirmeler
standart bir bagvuru kilavuzu baz alinarak yapilmaktadir [2 OD2]. Ayrica fakiiltede bolge
sanayisi ve kuruluslardan yararlanilarak Arastirma ve Gelistirme faaliyetleri kapsaminda
etkinlikler yapilmaktadir [3_OD3][4 OD3][5_OD3]. Genglik Spor Bakanliginin &grenci
topluluklarma sagladigi UNIDES projesine Endiistri Miihendisligi 6gretim iiyelerinin
destekleri ile boliim toplulugu basvurmus ve endiistri Zirvesi etkinligi gerceklestirmistir
[6_ OD3]. Bunun yaninda basta Bilgisayar Miihendisligi olmak iizere hemen hemen her
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https://bap.tarsus.edu.tr/?act=guest&act2=projeler&durum=devam
https://bap.tarsus.edu.tr/?act=guest&act2=projeler&durum=tamam

boliimden &gretim iiyeleri TUBITAK 2209-A/B 6grenci arastirma projelerine danisman
olarak destekler vermektedir (OD3) [7 OD3]. Fakiilte 6gretim lyeleri yurtdisi ve yurtici
bilimsel toplantilara katilmak i¢in TUBITAK desteklerini kullanmaktadir [8_OD4]. Ulusal ve
uluslarast TUBITAK kaynaklarindan 6gretim iiyeleri farkli rollerde (yiiriitiicii, arastirmaci,
akademik danmisman) yararlanilmaktadir [9 OD3]. Fakiilte biinyesinde bulunan
akademisyenler Ar-Ge ve proje birimlerinde aktif gorev almaktadir. Bu kapsamda proje
ofisinin koordinatorliigii basta olmak tizere 6gretim lyeleri yonetim kurullarinda yer alip
fakiilte ile Ar-Ge birimleri arasinda koprii olusturulmustur [10_ OD3]. Son olarak {iniversite
genelinde yapilan igbirliklerinde 6gretim iiyelerimiz aktif rol almakta ve gesitli igbirliklerinin
kurulmasina destek olarak Arastirma alaninda {iniversiteye katkida bulunmaktadir
[11_OD3][12_OD3].

Olgunluk Degeri 3: Kurum arastirma ve gelistirme kaynaklarini arastirma stratejisi ve birimler arasi

dengeyi gozeterek yonetmektedir.

Kanitlar
1) projetablosu.pdf

2) BAP_uygulama_yonergesi.pdf

3) EM_vyalin_tiretim_egitimi.pdf

4) EM_koluman_teknik gezi.pdf

5) MM_model fabrika teknik gezisi.pdf

6) EM_endistri_zirvesi.pdf

7) BM_2209.pdf

8) eem.Emrah_cetin_2224a_Etkinlik_katilim_destegi.pdf
9) mtb_TUBITAK 2515.pdf

10) proje_ofisi_yonetim_kurulu.pdf

11) EM_ATU calistay bilgi notu.pdf

12) ATU_protokol.pdf

C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Tarsus tiniversitesi biinyesinde faaliyet gosteren; “Proje Ofisi”, “Strekli Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi”, “Kent Caligmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi” ve “Bilimsel Projeleri
Destekleme Koordinatorliigiince (BAP)” yapilan proje hazirlama ve yazma egitimleri takip
edilmekte, Ogretim elemanlarina Ar-Ge faaliyetlerine destek saglanmaktadir. Ulusal diizeydeki
bilimsel etkinlikler konusunda, ulusal/uluslararasi sempozyum ve kongrelerin duyurular fakiilte
web sayfasinda bulunan duyuru ve etkinlikler boliimiinde yapilmaktadir (OD3) [1_OD3]. Buna ek
olarak arastirma farkindaligmin kazandirilmasi amaciyla TUBITAK Bilim Séylesileri faaliyeti
stirdiiriilmekte ve geng nesillerin arastirma kiiltiirli kazanmalar tesvik edilmektedir. Bu kapsamda
2025 yilinda miihendislik fakiiltesi dekani tarafindan bilim sdylesisi gerceklestirilmistir [2 OD3].
TUBITAK bilim sdylesilerine dgretim iiyeleri tarafindan basvurular gergeklestirilmistir [3_OD3].

Uluslararas1 is birligi ve arastirma yetkinliklerinin gelistirilmesi i¢in de cesitli faaliyetler takip
edilmektedir. Bu kapsamda birim 0Og8retim elemanlarinin yurt disinda diizenlenen bilimsel
faaliyetlere katilimi 6zendirilmekte ve desteklenmektedir. Fakiiltenin 0gretim iiyeleri arasinda Post-
doktora yapmak ve iiniversitemizde ytriitiilen bir projede Marie Sktodowska-Curie Actions destegi
ile yurt digindaki egitim ve bilimsel arastirma siireclerine katilim saglanmigtir [4 OD3]. Yine
fakiilte 6gretim elemanlarinin ag gelistirmelerini ve uluslararasi bilimsel arastirma yetkinliklerini
tesvik etmek tlizere COST (European Cooperation in Science and Technology) projelerine aktif


https://www.tarsus.edu.tr/Website/Haberler/29859/1/tubitak%E2%80%99tan-tarsus-universitesi-ogrencilerine-proje-destegi
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/4bfe9edc-e24c-4787-bc8f-9eeb5c93fe32.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/e19f45a3-06c2-4aeb-a754-c86efb0989de.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/3ce32ea6-0653-4e98-be25-cc0857f640ae.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/08c489a5-fc91-40a9-8f3e-3aa94134c185.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/efe81079-b153-4d2e-8a10-e78c0540f1e3.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/a3694d47-7a19-409f-9482-656229b1aa49.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/04612447-0b09-4aef-853e-b6003d533992.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/c98d0cb0-0916-411f-aa15-4ad1eceaedae.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/e494535e-be2f-4996-8298-4d4dbafd9395.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/5b2ada82-2dcd-4b28-9447-6caf33aed82a.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/7bd0c8e3-a0d5-4aa4-bf6a-ebfe79c4d94b.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/c4e863ff-601b-45f9-8172-5af0149bd0bb.pdf
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/

katilm saglanmaktadir [5 OD3]. Akademik Kurul toplantilarinda ve boliim 6zelinde yapilan
toplantilarda Ogretim elemanlarinin yetkinliklerini gelistirmeleri yoniinde alacaklar1 kararlar
desteklenmekte, bu hususta gerekli destek saglanmaktadir. Fakiiltemiz de istifade etmek lizere
{iniversite genelinde Proje Ofisi ve Uluslararasi Iliskiler Ofisi tarafindan proje bilgilendirme,
destekleyici egitim ve uluslararasi firsatlar toplantilar1 ve webinarlar diizenlenmekte ve Fakiiltemiz
de bu toplantilardan faydalanmaktadir [6 OD3] [7 OD3]. Fakiiltede gorev alan 6gretim iiyeleri
TUBITAK, COST, TEKNOFEST, BAP ve Ar-Ge projelerinde yiiriitiicii, arastirmaci ve danisman
olarak gorevler almaktadirlar
[8§_OD3][9 OD3][10_OD3][11_OD3][12_OD3][13_OD4][14 OD3][15 _OD3][16_OD3][17_OD3].
Fakiiltede ozellikle uluslarasi degisim projelerinden yararlanilmasi konusunda tesvikler ve
kolayliklar sunulmaktadir. Bu kapsamda yer alan KA131 ve KA171 projelerinden 6gretim iiyeleri
aktif olarak yararlanmaktadir [18 OD3][19 OD3].

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine
yonelik uygulamalar yiiriitilmektedir.

Kanaitlar
1) EM_TUBITAK program_cagrilari_duyurusu.pdf
2) bilim soOvylesisi Ornegi.pdf

3) EM_Bilimsdylesisi_basvuru.pdf

4) EM_MSCA RISE programi_goérevlendirme.pdf
5) EM_cost_etkinligi.pdf

6) marie_curie_bilgilendirme_toplantist.pdf
7) proje_ofisi_etkinlik.pdf

8) BM_tiibitak 2209.pdf

9) EM_TUBITAK projeleri_2.pdf

10) EM_TUBITAK_projeleri.pdf

11) EM_BAP_projeleri_2.pdf

12) EM_BAP_projesi.pdf

13) EM_2209-B_Danismanlik_2.pdf

14) EM_TEYDEB_Proje_Kaniti.pdf

15) mtb_ KA171.pdf

16) eem.Proje_listesi.pdf

17) EM_ARDEB_Proje_Kaniti.pdf

18) EM_2209-B_Danismanlik_1.pdf

19) mtb_K131.pdf

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri
Fakiiltemizde yiiriitiilen projelerden bazilar1 ulusal ve uluslararasi ortaklarla gergeklestirilmektedir.
Fakiiltede i¢i ve dis paydaslar ile kurulan ve devam ettirilen ¢esitli etkinlikler mevcuttur. Bunlar
ozellikle kamu ve 0Ozel sektor ile ortak yiiriitilen webinar etkinlikleri bulunmaktadir
[1_OD3][2 _OD3][3_OD3][4_OD3][5_0OD3]. Ayrica yapilan ikili anlagmalar ile boliim 6grencileri
saha ziyareti yaparak saha deneyimi kazanmaktadir. Bu kapsamda ikili arastirma anlagmalari
uygulama ile bulusmaktadir [6 OD3][7_OD3]. Cumhurbaskanli Insan Kaynaklar1 Ofisi tarafindan
baslatilan ve ISKUR biinyesinde devam eden ulusal staj programi kapsaminda iiniversitede bulunan



https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/fe215ecf-5a98-44a7-9177-4e25740e3733.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/7674da07-c82d-4f18-8f08-9dd53188de2c.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/ee366c96-2a6a-44e1-a96d-a67507e2e8bd.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/83c0acdc-9c37-4f3a-a422-d385186440d3.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/79a38bcb-1bb7-4536-b542-538f75892666.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/bae13bb7-4185-495c-9219-642be123bc28.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/2d5b930a-1e0b-4cd5-aa98-f69f4b02ee31.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/79f40146-b8eb-4882-9b5d-cb91749f008d.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/802de4ac-3c53-487e-8795-ec48f8f63be2.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/f655d251-bc04-47e6-8d77-e387f6458064.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/8e4292f8-0ad9-4489-be5b-af757da67439.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/bb0c3d34-5abb-47ff-a7fd-49ba5c72f106.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/77493245-6bb0-47e0-9ce0-5bdb92bfd49c.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/edcbfbf7-fb4a-4514-ad4e-5a12fe570987.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/46b9f674-60c6-4763-a42a-a09838656a6d.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/4b3fbc11-18b1-4d95-84dd-a996e0c8f4c9.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/1a26ac47-cd5d-48f3-8985-023f2253d021.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/52637e9b-33ea-45bd-9d2d-29a97b9b6a83.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/b7a48815-bc03-49fa-a53b-3eb9f7738c5c.pdf

Kariyer ve Mezun Ofisi ile ortak bilgilendirme ve yonlendirmeler yapilmistir [§ OD3]. Ayrica
bolgede bulunan sanayi kuruluslari ile ortak arastirma ve proje bagvurulart i¢in protokoller
imzalanmistir [9_OD3][10_OD3][11_OD3][12_OD3][13 _OD3][14 OD3].

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma
faaliyetleri yiriitiilmektedir.

Kanitlar
1) EM kariyer webinart.pdf
2) EM kamukariver webinari.pdf

3) EM _isletmelerdezamanwebinart.pdf

4) EM 6zl sek kariyer webinart.pdf
5) EM is_etudu_webinart.pdf

6) EM_saha_deneyimi.pdf

7) EM_Koluman_teknik gezisi.pdf
8) EM_ulusal_staj bilgilendirme.pdf
9) ATU_protokol.pdf

10) Uyumsoft protokol.pdf

11) Makine_miih_odasi1_isbirligi.pdf
12) TURKSAT _isbirligi.pdf

13) Koluman_isbirligi.pdf

14) Berdan_civata_isbirligi.pdf

C.3. Arastirma Performans
C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Fakiilte biinyesinde arastirma ve gelistirme kiiltiiriinii gelistirmek amaciyla, Universitenin
Stratejik Planindaki kriterler dikkate alinmis ve olgiilebilir kriterler lizerinden siirekli izleme
faaliyetinde bulunulmustur [1_OD3][2_OD3]. Bu kapsamda {iger aylik donemler ile 6gretim
elemanlarinin yaymn ve proje bilgileri toplanmakta ve Eylem Planinin giincellenmesi
saglanmaktadir [3 OD3]. Birimde, akademik personelin arastirma faaliyetleri,
uluslararasi/ulusal yayin, kitap/kitap boliimii, davetli, sozlii, poster bildirileri, konferanslar,
tamamlanan projeler, alman odiiller, patentler ve atiflar performans gostergeleri olarak
siniflandiriimaktadir. Her yil yapilan arastirma faaliyetleri Tarsus Universitesi Akademik
Tesvik YoOnetmeligine gore yil sonunda puanlandirilmaktadir [4 OD2]. Ayrica 6gretim
iiyelerinin yaym ve projelerinin siirekli giincellenmesi UNIS sistemi iizerinden takip edilip
mail ve toplantilarda bu konu giindemde tutulmaktadir (OD3) [5_OD3].

Fakiilte biinyesinde gorevli akademisyenlerin verilerinin giincel olmasi igin YOKSIS
tizerinden diizenli araliklarla gilincellemeleri istenilmektedir. Boylece Akademik Bilgi Sistemi
araciligiyla bilgilerin giincel olmasi saglanmaktadir. Arastirmacilarin uluslararasi taninirligin
artirmak i¢cin ORCID ID edinmeleri zorunlu hale getirilmistir. Ayrica arastirmacilarin diger
Web of Science, Scopus vb. sistemlerdeki ID’lerinin de Fakiilte hesaplarinda paylasilmasi
tavsiye edilmektedir. Yine buna ek olarak, fakiiltede gbrev yapan arastirma gorevlilerinden
alt1 aylik faaliyetlerini raporlagtirmalar1 istenmekte ve arastirma gorevlilerinin performanslari
izlenmektedir [6_ OD3][7 _OD3]. Ogretim iiyesi basina diisen SCI, SCI-Expanded, SSCI,
AHCI indekslerindeki dergilerde; SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI indeksleri disindaki
dergilerden yapilan yayin sayisi, ulusal ve diger uluslararasi makaleler ile diger yayinlarin
say1 ve ylizdeleri de donemsel olarak takip edilmektedir [§ OD3].


https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/23427cbf-4b27-44c8-9c26-ec995aa7032c.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/678a3795-a976-427e-b7b0-c1716bbb3b24.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/41d1593a-42ba-4087-bca5-87c87648aebf.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/355b058d-1a45-434f-bcad-b72bf632dabe.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/ce097ef8-95a7-456f-b3c2-18fcce45aad9.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/21473d82-45de-4185-a5ee-7fd244d92a02.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/4dcb1380-e439-4ced-b8d2-51d08886615c.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/7988df37-4000-4e44-b3aa-9fbb0bf606d5.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/e9f9c175-24c9-4ec8-bc91-fd3ed019f449.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/986b8baa-28ff-44cf-a789-b2f7db303167.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/0df854d4-bcf0-462f-ae19-c84ebd02c1ee.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/1843f662-2e4b-4983-af50-93a3245a80f7.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/e94c7750-c845-4884-b0f1-4ea01665d40d.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/b98bcb5c-0d1a-491a-a8e9-300aa4c5959f.pdf
https://unis.tarsus.edu.tr/search

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde arastirma performansini izlenmek ve degerlendirmek iizere
olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar
1) BM boliim_toplanti.pdf
2) EM_ 2025 _vyayinlart.pdf

3) Strateji_gelistirme 3_veriler.pdf

4) akademik tesvik yoOnetmeligi.pdf

5) EM ars perf izlenmesi.pdf

6) ars gor faaliyvet raporu 2.pdf

7) ars gor faaliyet raporu 1.pdf

8) miihendislik_fakiiltesi gdstergeler.pdf

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinn Degerlendirilmesi
Ogretim elemanlariin performanslart Boliim diizeyinde izlenmekte, yillar itibariyle dgretim
eleman1 bazinda istatistikler ¢ikarilmaktadir [1 _OD3][2 OD3][3_OD3]. Izlenen bu veriler
Bolim Kurullar1 ile Akademik Kurullarda bu istatistikler iizerinden degerlendirmeler
yapilmakta ve Ozellikle olumsuz sapmalarla ilgili olarak Ogretim elemanlarinin goriis ve
Onerileri alinmakta, izleme faaliyetleri neticesinde meydana gelen gerceklesmeler
incelenmekte, Yonetim Kurulunda degerlendirmeler yapilarak gerekli iyilestirme tedbirleri
alinmaktadir [4 OD3]. Ogretim {yelerinin performansinin takibi ve yiikselme Oolgiitleri
tiniversitede bulunan G6gretim lyeligine alma ve ylikseltme yonetmeligi ile yapilmaktadir
[5 OD2].
Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin aragtirmagelistirme performansini
izlemek ve degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.
Kamtlar
1) EM 2025 _vayinlart.pdf
2) EM_arastirma_perfor_deg.pdf
3) EM 2025 _vyayinlart.pdf
4) EM_9. boliim_kurul toplanti_tutanagi.pdf

5) 6gretim_{iyeligine atanma_yoOnergesi.pdf

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

D.1.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi
Tarsus Universitesi, is birligi icerisinde oldugu tiim paydaslariyla birlikte egitim-6gretim
siireclerinde, arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde, sosyal ve Kkiiltiirel degerlerin
tiretilmesinde toplumsal katkiyr temel bir ilke olarak benimsemektedir. Bu dogrultuda
Universitemiz, toplumsal degisim ve doniisiimiin saglanmasinda 6ncii bir rol iistlenmektedir.

Bu roliinii yerine getirirken Tarsus Universitesi; yerel, ulusal ve uluslararasi politika
metinleriyle uyumlu, Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclarin1 esas alan,
egitim-Ogretim, arastirma-gelistirme ve yonetim siireglerinde toplumsal katma degeri
onceleyen bir yaklasimi: benimsemektedir. Universitemiz, kamu—iiniversite—6zel sektor is


https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/9a285099-c508-4abf-a949-9b24ffd42504.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/06297af9-cecd-45a7-9fa2-fd5a33be69ee.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/d3ec2c77-c07d-40ff-95bb-7b0a6bd513b9.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/71e9378f-180e-4ff4-b113-499d9d45159c.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/86df51f2-0db3-4633-9e49-5380c7c7fb6b.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/90508dac-b19c-4f9b-955c-336dc8298be4.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/b49c7adf-2d26-4c6a-8876-66c72cd133fd.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/d41b6f44-cbc3-4a5e-90fb-484e3c59828f.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/c62b30ba-5a34-4f53-888c-f41ab23d90df.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/f808537b-d58c-4f1a-b60c-26e5b2bcf073.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/b7595baa-1a9f-45af-8778-b2a10a259a73.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/a73d4f58-29c3-44c8-ba9f-bfb5134410c9.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/c883dd6e-ed8c-4024-836f-73c2b509e114.pdf

birligi ¢ercevesinde biitiinciil bir toplumsal katki modelini gelistirmeyi hedeflemektedir.

Tarsus Universitesi toplumsal katki politikas1 asagidaki dort ana bilesen cercevesinde
yapilandirilmistir:

o Girisimcilik ve sosyal girisimcilik politika ve uygulamalari,

e Girisimcilik ve sosyal girisimcilik politika ve uygulamalari,

« Hayat Boyu Ogrenme (HBO) politika ve uygulamalari,

e Sosyal sorumluluk politika ve uygulamalari,

o Kamu, 6zel sektdr ve iiniversite yonetisimi politika ve uygulamalari.

Bu kapsamda, Universitemizin 2025-2029 Stratejik Plam gergevesinde toplumsal katki
siireclerinin yonetimi, toplumsal katki politikas1 ile uyumlu bir sekilde yiiriitiilmekte;
faaliyetler diizenli olarak izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Sosyal sorumluluk ve goniilliiliik esasina dayal1 faaliyetler kapsaminda, Fakiiltemiz akademik
personeli ilkokul, ortaokul ve lise diizeyindeki &grencilerle bir araya gelmis; 6grencilerin
bilime olan ilgisini artirmak ve farkindalik olusturmak amaciyla bolgemizde yer alan alt1 lise
ve dengi egitim-6gretim kurumunda bilim soylesileri ger¢eklestirmistir.

Yetiskin egitimi ve kariyer destegi kapsaminda ise akademik personelin uluslararasi deneyim
kazanmasi desteklenmis; 2025 yili igerisinde 1 Arastirma Gorevlisi ve 8 Ogretim Uyesi yurt
disinda akademik ¢alisma ve aragtirmalarda bulunmustur.

2025 yili igerisinde Fakiiltemizin toplumsal katki faaliyetleri; webinar etkinlikleri, 6grenciler
ve Ogrenci topluluklar1 tarafindan diizenlenen faaliyetler, sosyal sorumluluk c¢alismalari,

projeler, danigmanlik hizmetleri ve bilimsel yayin faaliyetleri araciligiyla gergeklestirilmistir.

IEEE Tarsus Universitesi Ogrenci Toplulugu tarafindan diizenlenen IL I...

Endiistri Miihendisligi Ogrenci Toplulugu "Endiistri Zirvesi"...

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel
yapis1 kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

Kanitlar
1) Birim Kalite Komisyonu Toplantit Tutanagi 22.10.2025.pdf
2) MERSIN TK il etkinlik programi(2025-2026).pdf

D.1.2. Kaynaklar
Fakiiltemiz biinyesinde toplumsal katki faaliyetleri; TUBITAK projeleri, akademik personelin
goniilliilik esasina dayali caligmalari ve kurumsal is birlikleri araciligiyla yiiriitiilmektedir.
Gergeklestirilen faaliyetler proje raporlar1 ve birim faaliyet raporlart lizerinden izlenmekte,
elde edilen ¢iktilar dogrultusunda iyilestirme ¢alismalari planlanmaktadir.

Mali kaynak olarak;

Fakiiltemizde yiiriitilen TUBITAK ve projeleri (1001, 2209-A/B, 2237-A vb.) Fakiiltemiz
iiyesi Prof. Dr. Mine Ince OCAKOGLU "Kararli Yiiksek Verimli Kursun Halide Perovskit
Glines Hiicrelerinin Sin..." projesi



https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/9292?title=ii-ieee-tarsus-zirvesi-universite%E2%80%93sektor-is-birligiyle-gerceklestirildi
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/9292?title=ii-ieee-tarsus-zirvesi-universite%E2%80%93sektor-is-birligiyle-gerceklestirildi
https://ie.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/9168?title=tarsus-endustri-zirvesi-gerceklesti
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/46a5d414-ddb7-4d4b-be0e-e4287bc37e0c.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/c6085c59-fced-44e4-99e7-f462dc61ba6a.pdf
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/prof-dr-mine-ince-ocakogluna-uluslararasi-proje-destegi/22671
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/prof-dr-mine-ince-ocakogluna-uluslararasi-proje-destegi/22671
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/prof-dr-mine-ince-ocakogluna-uluslararasi-proje-destegi/22671

Doc¢. Dr. Serdar COSKUN’un 1812 Yatirim Tabanl Girisimcilik Destek Pro...

insan Kaynag Géniilliiliik olarak;

“Yeni Nesil Bagimliliklarin Yansimasi: Gizli Tuzaklari Fark Et, Harake... 6grencilere goniilli
olarak yapilan seminer.

Endiistri Miihendisligi Boliimii, Ogrencilerimn sektor profesyonelleriyle ...1m1

Olgunluk Degeri 3: Kurum toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve birimler arasi
dengeyi gozeterek yonetmektedir.

Kamtlar
1) MERSIN TK_il_etkinlik_programi(2025-2026).pdf

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Fakiiltemiz akademik personeli Dog¢. Dr. Serap Akcan Yetgin'in Teknoloji Gelistirme
Bolgeleri Kanunun 7. Maddesi uyarmca Mersin AGROPARK Tarim ve Gida ihtisas
Teknoloji Gelistirme Bélgesinde yiiriiriitiilmekte olan “InoSuit Programi InoSuit Genel
Kulvar1” baglikli Ar-Ge projesinde"Arastirmaci" olarak gorev almaktadir. Bu faaliyet ile
tiniversitede Uretilen bilginin ticarilestirilmesi, girisimcilik ekosisteminin gelistirilmesi ve
toplumsal katma deger yaratilmasi hedeflenmektedir. S6z konusu faaliyet, liniversite—kamu—
0zel sektor is birliginin somut bir ¢iktis1 olup, faaliyet sonuglart proje raporlari ve ilgili izleme
mekanizmalar araciligiyla takip edilmektedir.

Fakiiltemiz akademik personeli Dog¢. Dr. Mehmet Tahir Erding'in Ares Is1 Transferi Sistemleri
Anonim Sirketi’nin Plakali Is1 Degistiricilerinin Hesaplanmast ve Etkinliinin Arttirilmasi
konusunda 2025 yili boyunca Danismanlik yapmaktadir. S6z konusu faaliyet, iiniversite—
kamu—06zel sektor is birliginin somut bir ¢iktisi olup, faaliyet sonuglar1 proje raporlar1 ve ilgili
izleme mekanizmalar1 araciligiyla takip edilmektedir.

Fakiiltemiz akademik personeli Dog. Dr. Faruk Geyik'in Festival Iplik ve Hali Sanayi Ticaret
Anonim Sirketi’nin Yalin Is Siirecleri Olusturma Projesi kapsaminda 2025 yilinda 11 ay siire
ile Danismanlik yapmasi. S6z konusu faaliyet, liniversite—kamu—6zel sektor is birliginin
somut bir c¢iktis1 olup, faaliyet sonuglar1 proje raporlar1 ve ilgili izleme mekanizmalar
aracilifiyla takip edilmektedir.

Fakiiltemiz akademik personeli Prof. Dr. Salih Hakan YETGIN'in Secil Kaucuk San. ve Tic.
A.S. firmasi ile "Devulkanizasyon Yontemi ile Kauguk Geri Doniisiim Prosesi Tasarimi ve
Geri Doniistiiriilmiis Yeni Fitil/Conta Uriinlerinin Prototip Uretimi" projesine 2025 yilinda
Danismanlik yapmasi. S6z konusu faaliyet, tiniversite—kamu—6zel sektor is birliginin somut
bir ¢iktist olup, faaliyet sonuclar1 proje raporlart ve ilgili izleme mekanizmalar1 araciligiyla


https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/doc-dr-serdar-coskuna-tubitak-proje-destegi/22672
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/-yeni-nesil-bagimliliklarin-yansimasi-gizli-tuzaklari-fark-et-harekete-gec-baslikli-seminer-gerceklestirildi/22703
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/9293?title=tarsus-endustri-zirvesi-gerceklesti
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/6da657f5-aa13-4d02-9802-8b937862c2bf.pdf

takip edilmektedir.

Fakiiltemiz akademik personeli Dog. Dr. Umit SERIFI ve Dog. Dr. Meryem SERIFI’nin,
Mersin Universitesi Teknopark igerisinde yer alan Neuromat Yazillm ve Donanim
Teknolojileri San. ve Tic. Ltd. Sirketinde Yonetici—Arastirmaci olarak gorev yapmaktadir.
S6z konusu faaliyet, tiniversite—kamu—o6zel sektor is birliginin somut bir ¢iktist olup, faaliyet
sonuglar1 proje raporlar1 ve ilgili izleme mekanizmalar1 araciliiyla takip edilmektedir.

Fakiiltemiz boliimleri tarafindan, kamu ve 6zel sektor kuruluslariyla is birligi igerisinde teknik
geziler diizenlenmektedir. Bu geziler araciligityla 6grencilerin sektorel farkindaliklarinin
artirilmasi, siirdiiriilebilir iiretim silireglerinin yerinde gozlemlenmesi ve nitelikli insan
kaynaginin yetistirilmesine katki saglanmaktadir. Gergeklestirilen teknik geziler; katilim
listeleri, gezi raporlar1 ve bolim faaliyet raporlarn araciligiyla izlenmekte ve
degerlendirilmektedir.

Secil Kaucuk A.S. Teknik Gezisi 28 Nisan 2025 ...

ASUT Fiberglass ve Ozen Is Makina Teknik Gezil 6 Mayis 2025...

Cukurova Makine Imalat ve Ticaret A.S Teknik Gezisi 15 Mayis 2025 ...

Olgunluk Degeri 4: Kurumda toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanitlar
1) Searap Akcan Ara-Rapor.pdf

2) Faruk Geyik Danismanlik Tamamlanma Raporu 1 pdf.pdf

3) Salih Yetgin danismanlik degerlendirme raporu.pdf

4) 4691 sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu’nu izin yazisi.pdf
5) Adamond_Danismanlik_Talep_.pdf



https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/secil-kaucuk-a-s-teknik-gezisi/21590
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/asut-fiberglass-ve-ozen-is-makina-teknik-gezileri/21698
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/cukurova-makine-imalat-ve-ticaret-a-s-teknik-gezisi/21760
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/197b5341-f23a-48be-8874-0d22aac9af44.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/4c517a63-b75b-4565-9a90-f15a3c0e52dc.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/c67f1f37-9bec-4370-84c3-d1ae88dd17c8.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/5824304e-b0d3-4ff4-88d2-707f316b6a95.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/4788722e-9dbf-41bf-b67c-47c8ca00a7ce.pdf

